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RESUMEN 
El proceso de admisión al Servicio Rural Urbano Marginal de Salud (SERUMS) y al 

Residentado Médico en el Perú representa un elemento clave tanto en la formación 

de médicos especialistas como en la distribución adecuada del personal de salud. En 

este marco, el Promedio Ponderado Universitario (PPU) se utiliza como una medida 

cuantitativa del rendimiento académico en Medicina Humana; sin embargo, la 

evidencia nacional sobre su capacidad para explicar los resultados en estos procesos 

de selección sigue siendo escasa. 

Por ello, el presente estudio tuvo como finalidad evaluar la relación entre el PPU y 

el desempeño obtenido en los exámenes de ingreso al Residentado Médico y al 

SERUMS durante el periodo 2014–2025. Para este propósito, se llevó a cabo una 

investigación de enfoque observacional, analítico, de corte transversal y con 

carácter retrospectivo, en la que se analizaron variables demográficas y académicas, 

junto con los puntajes oficiales, empleando estadística descriptiva, correlación de 

Pearson y modelos de regresión lineal. 

Los hallazgos evidenciaron una relación positiva entre el PPU y los resultados en los 

procesos de selección. En consecuencia, estos resultados respaldan el uso del 

promedio académico como un indicador complementario del desempeño, aunque 

también ponen en evidencia la necesidad de incorporar otros criterios de 

evaluación que permitan fortalecer la equidad y validez del sistema de admisión. 

 Palabras claves :  Promedio ponderado universitario, residentado médico , 

serums, rendimiento académico, proceso de admisión , correlación de Pearson, 

regresión lineal, educación medica  

   



 
 

 

ABSTRACT 

The selection process for the Rural and Urban-Marginal Health Service (SERUMS) 

and the medical residency system in Peru plays a key role in both specialist training 

and the distribution of healthcare professionals. In this framework, the Grade Point 

Average (GPA), known locally as the Promedio Ponderado Universitario (PPU), is 

commonly used as a quantitative measure of academic performance in medical 

education. However, national evidence regarding its explanatory role in selection 

examinations remains scarce. 

Accordingly, this study sought to examine the relationship between grade point 

average (GPA) and performance on the selection exams for Medical Residency and 

SERUMS over the 2014–2025 period. An observational, analytical, cross-sectional, 

and retrospective design was applied. Demographic and academic variables, 

together with official scores, were evaluated using descriptive statistics, Pearson 

correlation, and linear regression models. 

The findings demonstrated a positive association between GPA and performance in 

these selection processes. Therefore, GPA may be considered a useful 

complementary indicator of academic achievement, although additional evaluation 

criteria are required to enhance fairness and validity in admission systems. 

Keywords: University grade point average, medical residency, rural service, academic 
performance, admissions process, Pearson correlation, linear regression, medical 
education 
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