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RESUMEN 

Este estudio analiza los determinantes económicos, sociales e institucionales de la 

Inversión Extranjera Directa (IED) en América Latina y el Caribe (LATAM) durante el 

período 2002–2021. Para ello, se emplea un modelo de datos de panel con efectos fijos, 

con correcciones mediante el método PCSE. Además, el modelo es complementado con 

un análisis de robustez utilizando el estimador I-GLS, el cual confirma la estabilidad de 

los coeficientes principales. 

Los resultados de los factores económicos evidencian que el crecimiento del PIB, la 

apertura comercial y el tipo de cambio real tienen efectos positivos y significativos en la 

atracción de la IED, mientras la renta de los recursos naturales y el desempleo la reducen. 

En cuanto a los factores sociales, el tamaño de la fuerza laboral presenta un efecto positivo 

y significativo, lo que indica que mercados laborales más amplios constituyen un atractivo 

adicional para la instalación de capital extranjero. 

Respecto a los factores institucionales, la calidad de la gobernanza, especialmente el 

estado de derecho, se consolida como un determinante clave para fortalecer la confianza 

de los inversionistas. Finalmente, los episodios de crisis globales reducen 

significativamente los flujos de IED. 

En conjunto, los resultados evidencian que no solo las condiciones económicas, sino 

también los factores sociales e institucionales, desempeñan un papel fundamental en la 

atracción de la IED en LATAM. Estos hallazgos ofrecen implicancias valiosas para el 

diseño de políticas públicas orientadas a mejorar la competitividad y el clima de inversión 

extranjera en la región. 

Palabras claves: IED, Determinantes, Económicos, Sociales, Institucionales, Datos de 

Panel, Efectos Fijos, PCSE, I-GLS, LATAM 

Clasificación JEL: F15, F21 y F23 



 

 

 

ABSTRACT 

This study analyzes the economic, social, and institutional determinants of Foreign Direct 

Investment (FDI) in Latin America and the Caribbean (LATAM) during the period 2002–

2021. A panel data model with fixed effects is employed, with corrections implemented 

through the PCSE method. In addition, the model is complemented by a robustness 

analysis using the I-GLS estimator, which confirms the stability of the main coefficients. 

The results for the economic factors show that GDP growth, trade openness, and the real 

exchange rate have positive and significant effects on FDI inflows, while natural resource 

rents and unemployment reduce them. Regarding social factors, the size of the labor force 

exhibits a positive and significant influence, indicating that larger labor markets represent 

an additional incentive for foreign capital. 

With respect to institutional factors, governance quality, particularly the rule of law, 

stands out as a key determinant for strengthening investor confidence. Finally, global 

crisis episodes are found to significantly reduce FDI inflows. 

Overall, the results indicate that not only economic conditions but also social and 

institutional factors play a central role in attracting FDI in LATAM. These findings 

provide valuable implications for the design of public policies aimed at enhancing 

competitiveness and improving the foreign investment climate in the region. 

Keywords: FDI, Determinants, Economic, Social, Institutional, Panel Data, Fixed  

Effects, PCSE, I-GLS, LATAM 

JEL Classification: F15, F21, F23 

 

 

 


