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Gestión empresarial y emprendimiento sostenible según los colaboradores en la 

Avícola, Distrito de Ate (Lima-Perú), 2022 

 

Business management and sustainable entrepreneurship according to employees in 

the Avicola, District of Ate (Lima-Peru), 2022. 

Fiorella Prado Condori 

Josselin Marisol Ramos Canchari  

Antonio Roberto Huachaca-Urbina 

 

RESUMEN 

Los constantes cambios en el entorno global subrayan la imperiosa necesidad de 

implementar prácticas de gestión empresarial, especialmente en sectores como la 

industria avícola. Por otro lado, la creciente preocupación por los impactos ambientales, 

la biodiversidad y la salud humana derivados de fenómenos como el cambio climático y 

el calentamiento global resalta la importancia de vincular la gestión empresarial con el 

concepto de emprendimiento sostenible. Por consiguiente, el objetivo general fue 

determinar la relación del emprendimiento sostenible en la gestión empresarial según los 

colaboradores de una avícola situada en el distrito de Ate (Lima - Perú), 2022. Utilizamos 

un enfoque cuantitativo y un diseño no experimental transeccional con alcance 

correlacional. La recopilación de datos se realizó mediante un cuestionario estructurado 

con escala Likert, validados por juicio de expertos en psicometría y evaluamos la 

confiabilidad con el coeficiente alfa de Cronbach. Este cuestionario se administró a 25 

empleados que desempeñan funciones en el área administrativa y de producción de la 

avícola. Luego de procesar los datos con el software IBM SPSS Statistics versión 26, 

llegando a la conclusión que la gestión empresarial adecuada puede facilitar el 

emprendimiento sostenible, aunque la relación no es ni demasiado débil ni demasiado 

fuerte, sino moderada.  

 

Palabras claves: gestión empresarial, emprendimiento sostenible, emprendimiento 

económico, emprendimiento ambiental, cambio climático, sostenibilidad. 

 

 



 
 
 
 

 
 

 

 

 

ABSTRACT  

Constant changes in the global environment underscore the imperative need to implement 

business management practices, especially in sectors such as the poultry industry. On the 

other hand, the growing concern for environmental impacts, biodiversity and human 

health resulting from phenomena such as climate change and global warming highlights 

the importance of linking business management with the concept of sustainable 

entrepreneurship. Therefore, the general objective was to determine the relationship of 

sustainable entrepreneurship in business management according to the collaborators of a 

poultry farm located in the district of Ate (Lima - Peru), 2022. We used a quantitative 

approach and a non-experimental transectional design with correlational scope. Data 

collection was carried out by means of a structured questionnaire with a Likert scale, 

validated by psychometric expert judgment and we evaluated reliability with Cronbach's 

alpha coefficient. This questionnaire was administered to 25 employees who perform 

functions in the administrative and production areas of the poultry farm. After processing 

the data with IBM SPSS Statistics version 26 software, we came to the conclusion that 

proper business management can facilitate sustainable entrepreneurship, although the 

relationship is neither too weak nor too strong, but moderate.  

 

Keywords: business management, sustainable entrepreneurship, economic 

entrepreneurship, environmental entrepreneurship, climate change, sustainability. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


