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Resumen

Este trabajo pretende analizar la relacion entre el rendimiento académico y estilos de aprendizaje
de estudiantes de portugués de una universidad peruana. El estudio se llevé a cabo desde marzo
2020 hasta diciembre 2021, aplicando virtualmente el Cuestionario de Honey y Alonso de Estilos
de Aprendizaje (CHAEA) a 142 estudiantes. Asimismo, se emplearon los registros de
calificaciones para documentar el rendimiento académico. El anlisis estadistico, realizado con el
programa SPSS version 28.0.0.0., determind que el rendimiento académico no present6 una
relacion significativa con los estilos de aprendizaje. El estudio concluye que el estilo de
aprendizaje de los estudiantes del curso de portugués no influye en su rendimiento académico; sin
embargo, presentan mayor afinidad con las situaciones estructurales con finalidad clara, debates y
actividades grupales que se generan durante la ensefianza de este idioma.

Palabras clave: Didactica, entornos virtuales, aprendizaje activo, aprendizaje reflexivo,
correlacion

Abstract

This work aims to analyze the relationship between academic performance and learning styles in
Portuguese students from a Peruvian university. The study was carried out from March 2020 to
December 2021, virtually applying the Honey and Alonso Questionnaire of Learning Styles
(CHAEA) to 142 students. In addition, grade records were used to document academic
performance. The statistical analysis, carried out with the SPSS version 28.0.0.0 program,
determined that academic performance did not show a significant relationship with learning
styles. The study concludes that the learning style of the students of the Portuguese course does
not influence their academic performance; however, they have a greater affinity with structural
situations with a clear purpose, debates and group activities that are generated during the teaching
of this language.

Keywords: Didactic, virtual environments, active learning, reflective learning, correlation
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Introduccion

Estudiar un segundo idioma no siempre es una eleccion, algunas veces es parte del proceso
académico. En Peru es un requerimiento para obtener un grado (Articulo 45 Ley Universitaria -
MINEDU). Se exige desde el conocimiento de un segundo idioma para tener el bachiller, hasta el
dominio de un idioma extranjero para tener un grado de maestria o dos idiomas para doctorado.
En América Latina los idiomas mas hablados corresponden al espafiol (381 937 640 personas),
portugués (210 147 000 personas), inglés (782 766 personas), Holandés (581 363) y Francés (294
071), siendo el portugués es el tercer idioma mas estudiado en Peru (Carrién, 2019) y con
tendencia al crecimiento anual por diversos motivos, siendo uno de ellos la cercania geogréafica
entre Brasil y Peru, que muchas veces es vista como una posibilidad de oportunidad laboral, asi
como para realizar intercambios de estudios. De esta manera, muchos estudiantes buscan la
practicidad que tiene el curso de portugués, que ademas de ser un curso corto, en comparacion
con otros idiomas, tiene grandes similitudes con el espafiol (Trindade, 2019).

Frecuentemente los estudiantes, que tienen una lengua materna semejante con el portugués, como
es el caso del francés y espafiol que al ser lenguas romances se parecen en gran medida, piensan
que estudiarlo serd muy sencillo o que ya lo conocen y empiezan hablando el “portufiol”, término
muy usado por los brasileros para disimular el uso de uno u otro idioma (portugués o espafiol),
ocasionando una mezcla de ambos idiomas, que con el paso del tiempo se vuelve ininteligible
(Yagang, 2017). Por lo que, en diversas oportunidades se recomienda cambiar ese paradigma
antes de comenzar el curso, con la finalidad de que los estudiantes puedan estudiar y aprender sin
presentar este tipo de confusiones.

Por otro lado, con el paso del tiempo, la educacién ha experimentado una migracion lenta y casi
sin éxito hacia la virtualidad; sin embargo, desde el afio 2020 y durante el 2021, a causa del
confinamiento sanitario por la COVID-19, todos fueron obligados a emplear entornos virtuales
para seguir llevando a cabo, satisfactoriamente, sus actividades. Esta situacién puso al
descubierto serias deficiencias en el uso de las TIC y TAC; asimismo, esta situacion condujo a
que los docentes focalizaran sus esfuerzos de aprendizaje en las herramientas que se encontraban
disponibles para sostener la educacion virtual, aunque eso representara el uso de recursos
personales (Fernandez-Ruiz, 2021). No obstante, la presencialidad podria estar omitiendo
aspectos como el estilo de aprendizaje que predomina en cada estudiante o, en su defecto, la

mayoria de los estudiantes que conforman una clase, lo que podria influir en el redisefio de las
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actividades formativas para migrar forzadamente a un entorno digital, motivo por el cual se veria
la necesidad de flexibilizar el proceso de aprendizaje y el de ensefianza, asi como fortalecer la
excelencia académica para que los estudiantes tengan un mejor rendimiento académico en la
educacion a distancia (Molina et al., 2021; Blumen et al., 2011). Por otro lado, Hernandez et al.
(2021) concluyen que el rendimiento académico se ha visto seriamente afectado por la coyuntura
pandémica, debido a que este depende de factores econdémicos, tecnoldgicos, emocionales, entre
otros, causando que los estudiantes no puedan cumplir a tiempo con los deberes, ya sea por la
falta de conectividad, asi como la ansiedad causada por el confinamiento obligatorio al que se
vieron sometidos.

Actualmente, el curso de portugués que se dicta en el Centro de Idiomas tiene una duracion de
cinco meses, bajo la modalidad virtual, y se construye con base en el modelo de tutoria, método
de proyectos y juego de roles (Parra, 2003). Esas tres estrategias componen el curso, utilizando a
su vez la ensefianza expositiva, siempre que el conocimiento impartido sea netamente
informativo. EI modelo de tutoria se brinda a lo largo de todo el curso para apoyar y orientar a los
estudiantes en las etapas de aprendizaje de forma grupal, empleando los primeros diez minutos de
la sesion de clase para despejar dudas acerca de los objetivos de la semana y uso de la plataforma
de estudios asincronicos, y de forma individual, una vez culminada la sesion de clase, de modo
que identifiquen sus dificultades, establezcan metas y fortalezcan sus habilidades. La
metodologia de proyectos se emplea cuando los estudiantes realizan ciertas actividades a partir de
los temas aprendidos en clase, aplicando los conocimientos adquiridos de forma practica, por
ejemplo, la presentacién personal, que es un proyecto construido a lo largo de todo el curso,
donde los estudiantes agregan caracteristicas nuevas de acuerdo con cada tema aprendido. El
método de juego de roles se aplica a partir de la descripcion de una situacion particular, en donde
los estudiantes crean un dialogo representando un papel especifico. En este método se distingue
la preparacion, escenificacion y se desprende una evaluacion de acuerdo con los criterios de la
actividad (Parra, 2003). La meta del curso de portugués es que el estudiante realice un video
donde se presente integrando los conocimientos adquiridos durante todo el curso, tales como
profesion, descripcion fisica, caracteristicas de la personalidad, hobbies, anhelos para el futuro,
entre otros.

Actualmente, las tendencias educativas se estan enfocando un poco mas en como aprenden los

estudiantes, respondiendo a la necesidad social de desarrollar individuos eficaces y competentes
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(Longworth, 2005). Es asi como cuando nos referimos al aprendizaje, Beltran (1993) menciona
que corresponde al proceso capaz de provocar un cambio que perdure en la conducta, generado
por la experiencia o por la practica; no obstante, Diaz & Martins (1997) lo perciben como un
cambio permanente en la capacidad mental del ser humano, sin atribuirlo a mutaciones genéticas
0 maduracion. Se destaca por ser un proceso continuo, dinamico, que abarca un amplio espectro
de habilidades y conocimientos, que se adapta a las peculiaridades de los individuos y se nutre
gradualmente con base en las experiencias personales (Vieira, 2011). Por otra parte, Keefe
(1988) describe a los estilos de aprendizaje como caracteristicas consistentes de la manera en la
que una persona aprende, abarcando diversos aspectos cognitivos, fisioldgicos, emocionales,
entre otros. Estos influyen en las estrategias que emplean las personas para comprender y
recordar conceptos, asi como en la comodidad que sienten al aprender.

McCombs & Sue (1997) en el Capitulo 3 denominado La clase centrada en el aprendiz,
mencionan que existen cinco factores involucrados en el aprendizaje de un estudiante.
Cognitivos/metacognitivos, que consiste en elaborar e incorporar construcciones mentales y
percepciones del mundo en funcion de la experiencia; factores del desarrollo, que implica los
cambios de las habilidades de aprendizaje a través del tiempo; factores sociales y personales, en
donde cada persona afianza su aprendizaje compartiendo sus puntos de vista a través de
interacciones sociales; factores afectivos, comprenden emociones y motivaciones que influyen en
el aprendizaje; diferencias individuales, que comprende la herencia y el ambiente en la que una
persona aprende diversas cosas, de una forma y un ritmo individual. Asimismo, Santana et al.
(2016) sostienen que los pilares principales que influyen en el proceso de aprendizaje
corresponden a factores cognitivos como la inteligencia, estrategias para aprender y aptitud,;
factores afectivos, como empatia, autoestima, extraversion. Particularmente, actitudes que
implican autoconfianza y extraversion destacan en el aprendizaje de idiomas, ya que mientras
incremente el interés de la persona por aprender, este aprendizaje serd mas agil y sencillo, a
diferencia de la ansiedad, que impacta negativamente en el desempefio del estudiante al intentar
dominar una lengua extranjera (Gardner & Macintyre, 1992; Lightbown & Spada, 2013); el
factor edad no parece ser determinante en el proceso de aprendizaje, al menos en lo que respecta
a idiomas, determinandose que las personas que empiezan a estudiar después de los 18 afios

presentan mejor desempefio que los que empezaban a edades tempranas (Mufioz, 2006).
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Capella et al (2003) resaltan tres rasgos basicos asociados al estilo de aprendizaje de cada
estudiante: los cognitivos, afectivos y fisiologicos. Los rasgos cognitivos implican la forma en la
que se estructura el trabajo individual o grupal a través de conceptos, interpretaciones de
informacion, resolucion de problemas y rapidez de obtencion de respuestas ante diversas
situaciones; los rasgos afectivos comprenden las expectativas y motivacion enfocadas en la
necesidad controlada de aprender para lograr objetivos y los rasgos fisioldgicos, determinados
por la teoria neuro fisiologica, la cual estipula que el ser humado se encuentra en constante
construccion de nuevas experiencias y memorias, lo que permite desarrollar nuevas tareas y
descubrir nuevas destrezas.

Baeten et al. (2010) mencionan que los factores méas influyentes en el aprendizaje universitario
corresponden a: Factores contextuales, dentro de los cuales se encuentran las caracteristicas de
los métodos de ensefianza, evaluaciones, docente, curso, caracteristica del grupo, institucion
educativa; factores contextuales percibidos, que implican la carga de trabajo, ensefianza,
actividades de aprendizaje, relevancia en la profesion, objetivos claros, utilidad de recursos y
estudios independientes, y factores del estudiante, como aproximacién inicial al aprendizaje,
género, edad, nivel de desarrollo cognitivo, personalidad, sociabilidad, experiencias previas,
habilidades y estrategias academicas, preferencias de aprendizaje y métodos de ensefianza,
emociones y énfasis en actividades que se encuentran fuera del ambito académico. Estos factores
se encuentran ligados entre si, ya que estan en constante interaccion.

Por otro lado, Vieira (2011) menciona que los factores mas influyentes en el aprendizaje bajo la
influencia de la tecnologia son: Ambientales, ya que el entorno ha experimentado diversos
cambios en el concepto de tiempo y espacio fisico; factores afectivos, en donde la tecnologia ha
creado un ambiente estimulante de variadas opciones que simula resolver diversos aspectos de la
vida; factores fisicos, en donde el estudiante recibe gran estimulacion virtual, obteniendo
opciones inmediatas; factores cognitivos, de modo que la tecnologia y su amplia variedad de
opciones ejerce influencia directa en la inteligencia del individuo; factores socioculturales, en
donde la cultura se transformo en cibercultura y la sociedad en cibersociedad, produciendo
relaciones abstractas.

Por este motivo, los estilos aprendizaje podrian ser una alternativa para contribuir a las posibles
razones por las que existen estudiantes que asimilan los conocimientos de manera diversa, a pesar

de componer un mismo grupo (Alonso, Gallego & Honey, 2002).
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Entre los modelos de estilos de aprendizaje mas conocidos tenemos:

Modelo de Kolb (Kolb, 1984): Estipula que el aprender necesita de 4 etapas fundamentales:
Experiencia concreta (EC), Experiencia Activa (EA), Observacion Reflexiva (OR) y
Conceptualizacion Abstracta (CA). La combinacion de estos elementos, dan origen a cuatro
estilos de aprendizaje siguientes: Divergente (EC + OR), corresponde a un individuo emotivo e
interesado por las personas, con imaginacion agil, visualizacion de escenarios concretos desde
diversos puntos de vista y formulacion de ideas. Asimilador (CA + OR), persona que presenta
mayor interés en conceptos abstractos que en los individuos, con habilidades como razonamiento
inductivo y creacion de modelos de tipo tedrico. Convergente (CA + EA), individuo poco
emotivo con mayor preferencia por objetos que por personas, presenta razonamiento hipotético
deductivo, soluciona preguntas/problemas y aplica las ideas de manera practica. Por ultimo,
tenemos el estilo Acomodador (EC + CA), individuo intuitivo y osado que se siente cbmodo con
las personas y puede llegar a depender de ellas, también se involucra en nuevas experiencias y es
capaz de ejecutar planes.

Modelo de Felder y Silverman (Felder & Silverman, 1988): Este modelo combina los estilos de
aprendizaje identificados en cuatro dimensiones, como la percepcidn (sensacion/intuicion),
procesamiento (activo/reflexivo), entrada (visual/verbal) y secuencia (secuencial/global).

Modelo de Vermunt (Vermunt, 1998): Se basa en la estructura del conocimiento y la teoria de la
variabilidad; asimismo, se centra en la forma en la que un estudiante construye su propio
entendimiento y aprende, desde dos enfoques principales: Superficial, que implica la
memorizacion sin comprension profunda y aspectos externos del aprendizaje. Profundo, implica
comprension completa del significado y logica detras de la informacion que se percibe.

Modelo de Dunny Dunn (Dunn et al., 1985): Se enfoca en las diferencias individuales que
presenta cada persona al recibir y procesar la informacion, de modo que puedan potenciar sus
estilos de aprendizaje segun sus preferencias. Para lo cual se identifican 5 dimensiones o
estimulos principales como ambiente (luz, temperatura, disefio, sonido), emocional (motivacion,
estructura, responsabilidad, persistencia), sociologico (aprendizaje individual o grupal),
fisiolégico (tiempo, movimiento, percepcion, alimento) y psicolégico: Contempla la teoria de los
hemisferios cerebrales

Por otro lado, Honey & Mumford (1996) concluyeron que se puede distinguir cuatro estilos de

aprendizaje, los cuales se encuentran interconectados con las fases de los procesos de aprendizaje
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que se repite en un ciclo: reflexivo, activo, pragmatico y teorico. En el estilo reflexivo, el individuo
es cauteloso, observador, discreto, asimismo, examina, analiza y reflexiona sobre sus experiencias
desde diversas perspectivas; en el estilo activo, el individuo es receptivo, prefiere experiencias
inmediatas e impulsivas, son extrovertidos, centrando alrededor de si mismos todas las actividades;
en el estilo pragmatico, el individuo es préctico, evalla la eficacia de teorias, ideas y técnicas,
identificando y explorando diversas aristas; en el estilo tedrico, el individuo es independiente,
racional, analiza y sintetiza informacion empleando principios, hipotesis, teorias, modelos y
pensamiento sistematico, observan los problemas de manera légica y secuencial.

En cuanto al rendimiento académico, este se refiere a la medicion del conocimiento adquirido y
asimilado en el proceso aprendizaje — ensefianza del estudiante, empleando indicadores como
evaluaciones de desempefio que permitan demostrar los objetivos alcanzados en diversas
perspectivas, empleando habilidades, competencias, saberes y destrezas especificas, de modo que
demuestre el puntaje necesario para ser promovido a un nivel superior (Posso et al., 2021; Edel,
2003; Figueroa, 2009); no obstante, Suazo (2007) menciona que el rendimiento académico puede
verse influenciado por diversos factores como caracteristicas de la institucion educativa
(infraestructura, recursos, gestién), docente del curso (grado de instruccion, edad, sexo,
interaccion con el estudiante, dominio del curso), aspectos curriculares de desarrollo del curso
(estrategias didacticas y herramientas de ensefianza, carga académica), estudiante (personalidad,
edad, aptitudes, nivel socioecondmico, nivel académico de tutores, interrelacion con los padres,
estilos de aprendizaje, promedio de notas obtenidas).

De esta manera, el rendimiento académico puede verse impactado por muchas causas; sin
embargo, hay que tomar en cuenta que si los factores relacionados con el docente, aspectos
curriculares y la institucion son homogéneos, se debera considerar al estudiante como un factor
de elevada importancia para analizar y determinar el resultado final.

Diversos estudios se han llevado a cabo empleando el Cuestionario de Honey-Alonso de Estilos
de Aprendizaje (CHAEA) para determinar el nivel de relacion entre el rendimiento académico
obtenido por los estudiantes y sus estilos de aprendizaje. Raymondi (2012) realiz6 un estudio en
un centro educativo de Ventanilla (Pert) y concluy6 que existia relacion significativa entre notas
obtenidas y los estilos de aprendizaje de los estudiantes, pero Unicamente sobre los estilos
teorico, reflexivo y activo, mas no para el estilo pragmatico. Sotelo & Sotelo (1999) realizaron un

estudio sobre los estilos de aprendizaje y su relacion con el rendimiento académico de 1000
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estudiantes de secundaria en colegios estatales de Lima, determinando que las variables
mencionadas si guardaban relacion significativa; asimismo, el estilo reflexivo predomino,
seguido del estilo tedrico, pragmatico y activo. Alvarez & Albuerne (2001), en su evaluacion a
estudiantes de secundaria en Asturias (Espafia), encontraron que solo el estilo tedrico tenia
relacion significativa positiva con el rendimiento académico y el estilo activo, relaciéon negativa.
Asimismo, Rios (2010) buscando la relacién entre el rendimiento académico de 163 estudiantes
de Gltimos afos de secundaria y sus estilos de aprendizaje, hallo que el estilo reflexivo fue el que
predomind y el que obtuvo menor preferencia fue el pragmatico; sin embargo, las variables
estudiadas no mostraron una relacion significativa. Ruiz et al. (2006) precisaron en una
universidad de Colombia, que si habia relacion de los estilos Teorico y Reflexivo; asimismo, se
identificd la predominancia por los estilos Teorico, Pragmatico, Activo y una predominancia
reducida por el Reflexivo. Blumen et al. (2011) realizaron un estudio en dos universidades que
ofrecian Educacion a Distancia, en pregrado y postgrado, para determinar si existia relaciéon en
las variables mencionadas anteriormente. Los resultados en pregrado mostraron que el
rendimiento académico y el estilo tedrico tuvieron una relacion positiva significativa. En
postgrado, se observo que la preferencia por el estilo Teorico estaba relacionada con un menor
rendimiento académico, en contraste con los que mostraron preferencia por estilos como
Reflexivo y Pragmatico. Ademas, en pregrado se mostro predileccion por el estilo Activo y el
Tedrico y baja predileccion por los estilos Reflexivo y Pragmatico, en los niveles de postgrado no
se observaron preferencias significativas por un estilo de aprendizaje. Del mismo modo, Reinicke
et al (2008) en su investigacion realizada en estudiantes de ciencias bioldgicas de la Universidad
de Concepcion (Chile) identificaron que, en pregrado se mostré mayor inclinacion hacia los
estilos Activo y Pragmatico, en posgrado, no se observaron preferencias significativas.

Estrada (2018) desarroll6 un estudio en educacion basica, nivel secundario, en un colegio de
Ecuador, en donde encontr6 que el rendimiento académico y los estilos de aprendizaje de los
estudiantes guardaban relacion y el estilo predominante fue el Reflexivo, seguido del Pragmatico,
Activo y Teorico. Acevedo & Rocha (2011) desarrollaron una investigacion en la Universidad de
Concepcion (Chile), en donde para la carrera Ingenieria Civil Biomédica se identifico una
correlacion fuerte entre el promedio de notas obtenido y el estilo de aprendizaje Tedrico; en
Tecnologia Médica se encontrd que el rendimiento académico y el estilo de aprendizaje

Reflexivo se encontraban significativamente relacionados. Serra-Olivares et al. (2017)
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encontraron que, en el departamento de Educacion Fisica de una universidad en Chile, sus
estudiantes mostraron predileccion por los estilos Activo, Tedrico y Pragmatico y multimodal
como Activo-Tedrico, y Teorico-Reflexivo, dentro de los cuales los multimodales y los que
mostraron preferencia con el estilo Pragmatico obtuvieron mejor rendimiento académico. Cantl
(2004) desarroll6 una investigacion sobre estudiantes de arquitectura en una universidad de
México, determinando que tenian una relacion significativa, aunque débil, con los estilos de
aprendizaje Pragmatico, Tedrico y Activo; sin embargo, no existe relacion con el Reflexivo.

No obstante, también existen estudios en donde no se ha evidenciado correlacion significativa
entre el rendimiento académico y los estilos de aprendizaje, como en el estudio de Chambi-
Choque et al. (2020), quienes estudiaron a internos de enfermeria de una universidad publica
peruana, en donde mostraron mayor inclinacion hacia el estilo Reflexivo, Tedrico y Pragmatico,
quedando el estilo Activo en ultimo lugar y la relacion entre estilo de aprendizaje y rendimiento
no fue significativa. Asimismo, en México, Fortoul et al. (2006) y Juérez et al. (2011) en su
estudio a universitarios medicina y psicologia, respectivamente, mostraron que las variables
estudiadas no presentaban relacion alguna y que el estilo preferente correspondio al Reflexivo y
el menos preferente fue el Activo; sin embargo, en cuanto a género, en el estudio de Juarez et al.
(2011) el estilo Pragmatico fue el predilecto para el sexo masculino y estilo Reflexivo, para el
sexo femenino. En el de Fortoul et al. (2006), el estilo Teorico lidero la preferencia de los
varones y el pragmatico el de las mujeres. En otro estudio desarrollado por Ortiz & Canto (2013)
en universitarios de 4 carreras de Ingenieria de una Universidad mexicana, las variables
estudiadas no obtuvieron evidencia suficiente para determinar la correlacién entre ellas; no
obstante, prima el estilo Reflexivo y a continuacion los estilos Pragmatico y Tedrico. Escanero-
Marcen et al. (2013) desarrollaron su investigacion en la carrera de Medicina de una universidad
espafola, especificamente con estudiantes de Fisiologia en donde determinaron que el estilo de
aprendizaje y el rendimiento académico no presentaron correlacion alguna; sin embargo, se
puntualizé que el estilo Reflexivo tenia mayor preferencia, a continuacion de los estilos
Pragmatico, Activo y Tedrico, dentro de los cuales en el grupo femenino se mostré una marcada
predominancia del estilo pragmatico y los varones por el estilo Pragmatico y el Reflexivo.
Conocer los diversos estilos de aprendizaje que poseen los estudiantes podria permitir al docente

establecer estrategias didacticas pertinentes para promover la competencia comunicativa
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necesaria, plasmado en un rendimiento académico 6ptimo, lamentablemente los estudios sobre
este tema, en el &mbito de los idiomas, son muy limitados.

Razén por la cual, el presente estudio pretende identificar si el rendimiento académico y los
estilos de aprendizaje, en entornos virtuales, de los estudiantes del curso de Portugués del Centro
de Idiomas de una universidad peruana presentan algun tipo de correlacion, con la finalidad de
proporcionar informacion que contribuya a la mejora de la metodologia de ensefianza, asimismo
a la optimizacion del rendimiento académico de los estudiantes, incrementando la calidad del

Curso.

Metodologia

El disefio de investigacion es bésica, transversal de un solo corte, correlacional, de campo y
cuantitativa, debido a que se empled la recoleccién Unica de datos por cada grupo de estudiantes,
con el fin de conocer el grado de asociacion que poseen las variables empleadas para probar las
hipdtesis planteadas en esta investigacion (Hernandez et al., 2014; Hernandez & Mendoza,
2018).

A continuacion, se presentan cuatro subsecciones: en la primera se describe la poblacién y la
muestra empleada; en la segunda y tercera, las variables desarrolladas en la investigacion, asi
como los instrumentos para realizar la medicidn; finalmente, la cuarta seccion abarca los
programas con los que se llevara a cabo el andlisis estadistico.

Poblacién y muestra

La poblacion la conforman 299 ((9=63 / §=79) estudiantes de 17 a 65 afios, que cursaron y
aprobaron en modalidad virtual el idioma portugués en el Centro de Idiomas de una universidad
peruana, correspondientes a los afios 2020 y 2021. Se decidi0 trabajar con estudiantes de dicha
universidad debido a que no se tiene registro de estudios previos realizados, que involucren
estilos de aprendizaje y rendimiento académico en el idioma portugués; asimismo, se tiene acceso
a la base de datos de estos estudiantes, lo cual resulta conveniente.

La muestra es no probabilistica por conveniencia, debido a que se tiene acceso a los grupos de
individuos disponibles para llevar a cabo esta investigacion (Hernandez et al., 2014). Asimismo,
el tamafio muestral se realiz6 empleando el software Decision Analyst STATS™ 2.0.,
determinando el nivel de confianza (94%) y el error estandar (6%), por lo que los resultados

arrojaron que la muestra estara conformada por 142 estudiantes que llevaron virtualmente el
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curso de portugués en el centro de idiomas de una universidad peruana, durante los afios 2020 y
2021. Por otro lado, muestra se selecciono por conveniencia, segun disponibilidad de los
estudiantes al responder la encuesta.

Variable 1: Rendimiento académico

La variable correspondiente al Rendimiento Académico (RA) se expresa a través del promedio
final obtenido en el curso de portugués durante los afios 2020 y 2021, las cuales fueron
solicitadas a los estudiantes.

Se emple0 la escala de calificacion llevada a cabo por el Ministerio de Educacion (2008),
también en educacion superior, la cual tiene por finalidad cuantificar e interpretar el desempefio

gradual del estudiante, a través del rendimiento académico (Tabla 1.3).

Tabla 1.

Escala de calificacion determinada por el Ministerio de Educacion (2008)

Tipo de Escala de e s
. . r . ., Descripcion
calificacion calificacion
MW—-18 El estudiante evidencia el logro de los aprendizajes previstos, demostrando
manejo solvente v muy satisfactorio en todas las tareas propuestas.
17-14 El estudiante evidencia el logro de aprendizajes previstos en el tiempo

programado.

Numérica y . ] ] .. ) .
Descriptiva 13-11 El estudiante esta en camino a lograr aprendizajes previstos, requiere
acompafiamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

El estudiante esta empezando a desarrollar los aprendizajes previstos o
10 =00 evidencia dificultades para el desarrollo de éstos v necesita mavor tiempo de
acompafiamiento e intervencion del docente de acuerdo con su ritmo y
estilos de aprendizaje

Variable 2: Estilos de aprendizaje

La variable correspondiente a Estilos de Aprendizaje (EA) se midié empleando el Cuestionario
de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) sugerido por Honey & Alonso, debido a que es un
instrumento ampliamente validado y probado de manera exitosa en diferentes investigaciones;
asimismo, al no presentar un nivel de complejidad alto, puede ser aplicado a diferentes individuos
y contextos académicos, al contar con la capacidad para abarcar diversos estilos de aprendizaje.
Esta herramienta se encuentra compuesta por 80 preguntas que poseen respuestas de caracter
dicotomico, las cuales se encuentran distribuidas entre Estilo Activo (EA), Estilo Teérico (ET),

Estilo Reflexivo (ER) y Estilo Pragmatico (EP) (Anexo 1), sometido a requerimientos de validez
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y fiabilidad por Alonso (2007), empleando la prueba Alfa de Cronbach en cada estilo de
aprendizaje: ER =0.73, EA =0.63, ET = 0.66 y EP = 0.59. En cuanto a la validez, los anélisis de
items y contenidos se llevaron

a cabo por 16 jueces, aplicando la Prueba de Contraste de Scheffé y analisis discriminante,
obteniendo valores para EA = 0.75, ET = 0.85, ER =0.82 y EP = 0.79. Asimismo, este
cuestionario fue validado por Capella et al. (2002) para Perd, en donde la validez y fiabilidad se
determind empleando 310 universitarios de una institucion educativa privada en Limay
aplicando para cada estilo el Alfa de Cronbach: ER =0.77,EA=0.72,ET=0.67yEP =085y
la validez de contenido. Esta herramienta permitio determinar el estilo de aprendizaje dominante
en cada estudiante (Anexo 2).

Coffield (2004) menciona que el aplicar acertadamente los instrumentos para medir los estilos de
aprendizaje, permite que tanto estudiantes como docentes conozcan tanto sus fortalezas como
debilidades desde el rol de aprendices, contribuyendo de esta manera a incrementar su
autoconocimiento. Por otro lado, Sadler-Smith (2001) sugiere que el potencial de este
autoconocimiento consiste en que la observacion y el cuestionamiento de las conductas
habituales que presentan docentes y estudiantes, pueden ser empleadas a modo de
“entrenamiento”, con el fin de que, desarrollen diversos estilos de aprendizaje aplicando
estrategias adecuadas para lograr un rendimiento académico optimo.

El cuestionario CHAEA fue interpretado segun el sistema planteado por Alonso et al. (1995), el
cual se puede ver desarrollado en la Tabla 2; asimismo, la interpretacién de cada estilo de
aprendizaje, sus caracteristicas y posibles problemas se puede visualizar en el Anexo 3.

Tabla 2.
Sistema de interpretacion de CHAEA (Alonso et al., 1995)

Preferencia
Muy baja Baja Moderada Alta Muy alta
Active 0-6 7-3 9-12 13-14 15-20
Estilos de Reflexivo 0-10 11-13 14-17 18-19 20
aprendizaje Tedrico 0-6 7-9 10-13 14-15 16— 20
Pragmdtico 0-8 0-10 11-13 14 -15 16 -20
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La invitacion para realizar el cuestionario fue enviada al correo electronico de los estudiantes
previamente seleccionados, junto al consentimiento informado (Anexo 4). Los estudiantes que
aceptaron participar en la investigacion contestaron el cuestionario CHAEA que fue aplicado de
manera virtual, mediante la plataforma Google Forms, tomando aproximadamente 20 minutos.
Anélisis estadistico

Los datos fueron colocados en una base de datos en Excel 2016, a continuacion, procesados y
analizados en el software IBM® SPSS® Statistics version 28.0.0.0, para obtener la estadistica
descriptiva. Se emplearon pruebas estadisticas como Kolmogorov-Smirnov, Sperman y Kruskal-

Wallis, teniendo como nivel de significancia el 5%.

Resultados

Se realizé la prueba estadistica de Kolmogorov-Smirnov en donde se establecio que la
informacion colectada no poseia distribucion normal (p<0.05). Por lo que, se llevo a cabo la
prueba de correlacion Spearman (Tabla 3), la cual arrojé que el RA 'y los EA Activo (0.532;
p<0.05), Teorico (0.359; p<0.05), Pragmatico (0.874; p<0.05) y Reflexivo (0.554; p<0.05) no
presentan correlacion significativa. Asimismo, la prueba de Kruskal-Wallis mostro los EA 'y el
RA (p>0.05) no presentaron diferencias significativas.

Tabla 3.

Correlacion de Spearman entre Estilos de aprendizaje y Rendimiento académico.

Rendimiento_

Académico
Rho de Estilo_Activo Coeficiente de
-, -0.053
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) 0.532
N 142
Estilo_Tebnco Coeﬁcle.rjte de 0078
correlacion
Sig. (bilateral) 0.359
N 142
Estilo_Pragmatico Coeﬁme.rjte de 0.013
correlacion
Sig. (bilateral) 0.874
N 142
Estilo_Reflexivo Coeﬁcle.rjte de 0.050
correlacion
Sig. (bilateral) 0.554
N 142
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La predominancia de EA en estudiantes de portugués (Figura 1), posicion6 en primer lugar al
Estilo Teorico (92), en el segundo y tercer lugar, a los estilos Reflexivo (20) y Pragmatico (17)
respectivamente, teniendo menor preferencia el Estilo Activo (13).

Asimismo, la Figura 2 muestra la predominancia de EA por sexos, donde se percibe que el estilo
tedrico presenta mayor predileccién tanto por hombres como mujeres (9=35/ 3=57).

Asimismo, se realizé la prueba estadistica U de Mann-Whitney para muestras independientes
(Tabla 4) en donde se mostrd que no existian diferencias significativas entre sexos para los estilos
de aprendizaje Activo y Pragmatico; no obstante, para los estilos Tedrico y Reflexivo se encontro

que el sexo podria influir en la preferencia de los dos EA.

Frecuencia

Activo Teorico Pragmatico Reflexivo

Estilo_Aprendizaje

Figura 1. EA de estudiantes de portugués del Centro de Idiomas de una universidad peruana, en
2020 — 2021.
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Frecuencia

Sexo

Ed Femenino
Bl Masculing

Activo

Pragmatic

Estilo_Aprendizaje

Reflexivo

Tedrico

Figura 2. Estilos de Aprendizaje de estudiantes de portugués, por sexos, del centro de idiomas de

una universidad peruana, en 2020 — 2021.

Tabla 4.

Prueba de correlacion de Spearman entre EA y RA.

Resumen de contrastes de hipotesis

a.b

Hipdtesis nula Prueba Sig. Decisidn

1 La distribucidn de Estilo_Activo Prueba U de Mann-Whitney para 059 Conserve |a hipdtesis nula.
85 la misma entre categorias de muestras independientes
Sexo.

2 La distribucion de Estilo_Tedrico  Prueba U de Mann-Whitney para .040 Rechace |a hipdtesis nula.
25 la misma entre categorias de muestras independientes
Sexo.

3 La distribucian de FPrueha U de Mann-Whitney para 187 Conserve |a hipdtesis nula.
Estilo_Pragmatico es la misma muestras independientes
entre categorias de Sexo.

4 La distribucion de Prueba U de Mann-Whitney para 013 Rechace la hipdtesis nula.

Estilo_Reflexivo es la misma
entre categorias de Sexo.

muestras independientes

a. El nivel de significacidn es de 050

. Se muestra la significancia asintdtica.
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En las Figuras 3a y 3b se observa que los participantes encontrados en el rango de RA
denominado Excelente (18 — 20) y Bueno (14 — 17), tanto hombres como mujeres tuvieron
predominancia en el Estilo de Aprendizaje Tedrico.

a) Rend_Académico
Regular Bueno Excelente
42 1
40 -
38 i
36 i
34
32
30
28 g
© 26 1t i
S 5 [ | : Sexo
c 3 :
g 22 ElFemenino
o 2 Elmasculino
o
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4 .
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0
> 0 2 = » o 2 — > el 2 -
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Estilo_Aprendizaje

b)

30

28

26

24

22

= Estilo_Aprendizaje

ElReflexivo EdPragmaticc
Bactive  BTedrico

Frecuencia
=

]

17 e 19 20

Nota oficial

Figura 3. a) EA vs RA, por sexos, de estudiantes de portugués del centro de idiomas de una
universidad peruana, en 2020 — 2021. b) Promedio de notas finales obtenidos segun el EA por los

estudiantes de portugués.
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Discusiones y conclusiones

En la presente investigacion se busco determinar si el RA que alcanzaban los estudiantes del
curso virtual de portugueés del centro de idiomas de una universidad peruana presentaba algun
tipo de correlacion con el EA que presentaban dichos estudiantes. Segun los resultados obtenidos,
se demostro que el RA no se encuentra relacionado al EA y esto podria deberse a diferentes
factores que ejercen influencia en las variables mencionadas, tal como se muestra en la
investigacion realizada por Chambi-Choque et al. (2020), en una universidad publica peruana, en
donde determinaron que no se presentd grado de relacion alguno entre los EA Activo,
Pragmatico, Reflexivo y Teorico y el RA, ya que esto depende de la personalidad del estudiante,
la edad, asi como la naturaleza del curso que se dicta. Asimismo, Mendoza et al. (2022) muestran
que el RA no es enteramente responsabilidad del docente, que si bien es cierto este funge como
facilitador, tanto el estudiante como su entorno ambiental, familiar y/o social deben ser
motivadores y propicios para poder impulsar la implicacion de este en el curso que elija llevar.
No obstante, buscar entender como se da el proceso de aprendizaje y hallar la posible via para
ensefar es un proceso amplio y complejo, ya que involucra la influencia del estudiante-docente,
la cual debe conjugar conceptos, experiencias, reflexiones y analisis para poder determinar las
diversas rutas de acceso al conocimiento.

Gallego & Martinez (2003) mencionan que las principales ventajas que perciben los estudiantes
al tomar un curso virtual podrian estar vinculadas con la comodidad de quedarse en casa 0
ingresar a las clases desde donde deseen, la flexibilidad de tiempo y horarios que estas presentan,
la facilidad para estudiar a su propio ritmo y la integracion que pueden tener con diversas
actividades, como estudiar y el trabajar. Asimismo, contempla motivaciones que implicarian
interés por el tema e incremento o actualizacion de conocimientos. No obstante, existen
desventajas reconocidas como serian fallas en la tecnologia y falta de contacto fisico con los
estudiantes.

Segun las caracteristicas del curso virtual de portugués impartido actualmente, su modelo de
ensefianza y las actividades realizadas durante las sesiones podrian estar asociados Unicamente a
los EA Activo y Pragmatico; sin embargo, en esta investigacion se evidencié que el estilo
predominante de los estudiantes estaria asociado al tedrico, lo que podria estar influyendo en su
forma de aprendizaje. Las personas con este tipo de estilo presentan una personalidad metodica,

objetiva y critica, asi como analitica, ponderada y exhaustiva, ayudandolos a desempefiar
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adecuadamente sus actividades; estos resultados se ajustan a los encontrados por Mendoza et al.
(2022) y Cardozo et al. (2018), en donde gran parte de los estudiantes entrevistados que tuvieron
preferencia significativa por los EA Tedrico y Reflexivo, formaban parte de las carreras de
Actividad Fisica y Deporte/Entrenamiento Deportivo; Blumen et al. (2011) hacen referencia a
que los estudiantes de pregrado de Educacion a Distancia mostraron predileccién por los estilos
Tedrico y Activo; sin embargo, en cuanto a la evaluacidn por sexos, se reveld que tanto varones
como mujeres preferia el estilo Teorico, de este modo en el presente estudio se mostro que la
preferencia de mujeres y hombres por los EA Tedrico y Reflexivo podria estar influenciado por el
sexo debido a que estos estilos podrian estar asociados a las actividades que desempefian asi
como su formacion académica; asimismo, Ruiz et al. (2006) evidencian que los estudiantes
universitarios de primeros ciclos prefieren los EA Activo, Pragmatico y Tedrico, ya que las
disciplinas antes mencionadas exigen a los estudiantes este tipo de actitudes; sin embargo,
también podrian implementar en las clases diversos métodos de ensefianza que permitan al
estudiante poder indagar, generalizar, argumentar, plantear hipétesis y sustentar, asi como
observar reflexionar, registrar datos, entre otros, para que puedan explorar sus diversas
habilidades.

Por otro lado, Diaz-Serrano & Miralles (2016) y Diaz-Serrano et al. (2022), sostienen que ningdn
estilo de aprendizaje se puede considerar un buen predictor del rendimiento académico; no
obstante, mencionan que mientras mayor es el dominio del estudiante en el EA Tedrico presenta
mejor desempefio en areas como las ciencias y el arte; sin embargo, puntualizan que la
predominancia por los estilos de aprendizaje Reflexivo y Teorico se forja desde la educacion
béasica, principalmente en el nivel primario; ya que, en los primeros afios se ensefia a analizar
tareas desde diversos puntos de vista y, a su vez, a realizar actividades estructuradas y metodicas.
Las notas obtenidas por los estudiantes de la presente investigacion podrian estar influenciadas
por diversos factores como coeficiente intelectual, contexto familiar, contexto socio-académico,
personalidad, entre otros, no se encuentran determinadas Unicamente por el estilo de aprendizaje.
No obstante, en este caso puntual existe un factor importante por el cual los estudiantes de
portugués llevan el curso, el cual corresponde a lograr un certificado que les permita avanzar, ya
sea en tramites administrativos o académicos y ampliar su formacién académica, otorgandoles la
oportunidad de mejorar sus condiciones laborales, lo cual podria estar ejerciendo presion sobre

ellos, a diferencia de las personas que estudian un idioma con la finalidad de conocer otras
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culturas o viajar por diversos paises, como es el caso de los adultos mayores que estudian un
idioma nuevo para explorar nuevas vivencias en una sociedad globalizada (Marti et al., 2012); de
este modo, el objetivo principal de los participantes de esta investigacion podria estar enfocado
Unicamente en aprobar el curso, restandole importancia a su preferencia de aprendizaje.

Segun la neurociencia, el dominio de las habilidades que poseen las personas no es innato como
plantean los estilos de aprendizaje, sino que podrian verse fortalecidas segun la necesidad,
experiencia y esfuerzo del individuo, debido a que el cerebro siempre se encuentra trabajando
coordinadamente al 100% de su capacidad, asimismo cuando el cerebro se encuentra frente a
nuevas oportunidades de aprendizaje crea nuevas conexiones sinapticas incluso entre hemisferios,
ya que estas areas cerebrales necesitan estar en continua interaccion para poder llevar a cabo el
aprendizaje de manera mas completa, empleando simultaneamente todos sus recursos y
mecanismos neurologicos, por lo que, no se podria considerar la independencia de ambas
(Alvarez-Montero et al., 2018). Por otro lado, existen neuromitos en donde se difunde que las
diferencias de aprendizaje entre individuos se desprenden del dominio que presentan por uno de
los hemisferios cerebrales, lo cual no es del todo veridico, ya que si bien es cierto, se emplea
prioritariamente el hemisferio izquierdo para procesos de lenguaje y el derecho cuando se trata de
habilidades espaciales especializadas, todos los procesos mentales implican dominio en ambos
hemisferios, debido a que estos desempefian un rol especifico y se encuentran conectados,
trabajando en conjunto (De Bruyckere et al., 2015); asimismo, otro neuromito difundido es que
los EA tienen influencia en los resultados de los individuos, sugiriendo que aprenden mejor
cuando la informacién recibida se adapta a la forma en la que aprenden. Aunque es cierto que
algunas personas pueden mostrar preferencia por una forma de aprender, no se cuenta con
evidencia significativa que respalde la hipotesis de que este alineamiento potencie los procesos de
aprendizaje, incluso podria considerarse una accion perjudicial para este proposito, debido a que
podria limitar y desmotivar al individuo, al hacerle creer que no puede tener éxito en una
asignatura porque no se ajusta a su estilo de aprendizaje (Newton & Miah, 2017; Riener &
Willingham, 2010).

Por otro lado, se infiere que la motivacion es un factor muy importante para el aprendizaje y el
rendimiento académico; ya que, influye en las estrategias metacognitivas y cognitivas que
emplean los estudiantes al momento de resolver diversas tareas, regular la persistencia y el

esfuerzo aplicado. De esta manera, cuando el estudiante tiene expectativas altas con respecto a su
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autoeficacia y la confianza suficiente para demostrar sus propias capacidades, se implica de
manera mas activa en el proceso de aprendizaje, 1o que impacta positiva y directamente en el RA
(Miller et al., 1993; Zimmerman et al., 1992; Gonzalez-Pienda y Nufiez, 1997; Nufiez et al.
1998).

Bajo las premisas antes mencionadas y los resultados obtenidos en la presente investigacion, las
actividades del curso virtual de portugués podrian ser complementadas para nutrir la motivacion
de los estudiantes, apuntando a lograr una ensefianza y aprendizaje mas amplios en el curso,
teniendo como propuestas la investigacidn de contexto historico, relatos de anécdotas, analisis
gramatical, ejercicios de traduccidn, expresiones idiomaticas (jergas), falsos cognados, entre
otros, lo cual podria contribuir a potenciar sus habilidades en el idioma portugués.

Finalmente, esta investigacion podria ser un punto de partida para futuros estudios que permitan
obtener un mayor conocimiento acerca de los temas abordados.
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ANexos

Anexo 1. Cuestionario Honey — Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA)

\ Cuestionario Honey — Alonso de Estilos de Aprendizaje CHAEA H + H - \
1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos. + _e
2. Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bieny lo ~ ~
que esta mal. + -

3. Muchas veces actuio sin mirar las consecuencias. + e
4. Normalmente trato de resolver los problemas metédicamente y paso a ~ ~
paso. + -

5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre de las ~ ~
personas. + -

6. Me interesa saber cudles son los sistemas de valores de los demas y con ~ ~
qué criterios actuan. + -

7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como ~ ~
actuar reflexivamente. + -

8. Creo que lo méas importante es que las cosas funcionen. + _e
9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora. + _e
10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a ~ ~
conciencia. + -
11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo | ~ ~
ejercicio regularmente. + }
12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar como ~ ~
ponerla en préactica. + }
13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aungue no sean practicas. + _e
14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr mis ~ ~
objetivos. + -
15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta sintonizar | ~
con personas demasiado espontaneas, imprevisibles. + }
16. Escucho con mas frecuencia que lo que hablo. + & _e
17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas. + & e
18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de ~ ~
manifestar alguna conclusion. + }
19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes. ||, © e
20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente. + = _e
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21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de p ~
valores. Tengo principios y los sigo. + :
22. Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos. + _e
23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo. ~ ~
Prefiero mantener relaciones distantes. + ]
24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas. + 5 _e
25. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras. + _©
26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas. + _©
27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento. + e
28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas. + 0 _ o
29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas. + & _e
30. Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y novedades. + _ o
31. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones. + & _e
32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion. Cuantos || ~
mas datos retina para reflexionar, mejor. + }
33. Tiendo a ser perfeccionista. 4+ e _C
34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia. + _e
35. Me gusta afrontar la vida espontdneamente y no tener que planificar todo || ~ ~
previamente. + -
36. En las discusiones me gusta observar como actan los demas ~ ~
participantes. + -
37. Me siento incomodo(a) con las personas calladas y demasiado analiticas. |4 ¢ _e
38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico. + - _e
39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un p ~
I + )
plazo.
40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas. + _e
41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el paso ~ ~
o en el futuro. + -
42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas. 4+ e _e
43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion. + _e
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44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un ~ ~
minucioso analisis que las basadas en la intuicion. + }

45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las ~ ~
argumentaciones de los demas. + )

46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que ~ ~
cumplirlas. + -

47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de ~ ~
hacer las cosas. + -

48. En conjunto hablo mas que escucho. + _e
49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras ~ ~
perspectivas. + -

50. Estoy convencido(a) que debe imponerse la légica y el razonamiento. + - e
51. Me gusta buscar nuevas experiencias. + & e
52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas. + _e
53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas. + - _
54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras. + _e
55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas ~ ~
vacias. + -

56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes. |4 © _©
57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente. + & _e
58. Hago varios borradores antes de la redaccién definitiva de un trabajo. + _e
59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los demas ~ ~
centrados en el tema, evitando divagaciones. + )

60. Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mas objetivos(as) y ~ ~
desapasionados(as) en las discusiones. + }

61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor. + _e
62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo précticas. + - _e
63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision. + _e
64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro. + - _e
65. En los debates y discusiones prefiero desemperiar un papel secundario ~ ~
antes que ser el(la) lider o el(la) que mas participa. + :
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66. Me molestan las personas que no acttian con logica. e _e
67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas. + _e
68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos. 4+ © _C
69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas. + _e
70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo. + e
71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teorias en que|| ~ ~
se basa. + -

72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir ~ ~
sentimientos ajenos. + )

73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo. |4 © _e
74. Con frecuencia soy una de las personas mas anima las fiestas. 4+ © _©
75. Me aburro enseguida con el trabajo metodico y minucioso. + _e
76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos. + & _e
77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones. 4+ © _©
78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden. + 0 _o
79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente. + & _e
80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros. + & _©

Anexo 2. Tabla del perfil de aprendizaje segun el Cuestionario Honey — Alonso de Estilos de

Aprendizaje (CHAEA).

Rodear (resaltar), en la tabla siguiente, cada uno de los numeros en donde se ha sefialado con
un signo positivo (+).

Sumar el niamero de circulos que hay en cada columna.

Colocar estos totales en la grafica. Asi se comprobara cuél es el estilo o estilos de aprendizaje
preferentes del estudiante.
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13 23 15 22
20 31 17 24
26 32 21 3
27 34 23 3
3 36 25 40
3 39 29 47
41 42 33 2
43 44 45 53
45 49 50 56
43 55 54 57
51 58 60 59
61 63 64 2
67 635 66 G638
74 6% 71 72
15 70 78 73
17 79 20 76

Total:

Grupo Activo Reflexivo Teorico Pragmatico
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Grafica de puntajes totales de cada estilo de aprendizaje del Cuestionario Honey — Alonso
de Estilos de Aprendizaje (CHAEA).
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Anexo 3. Interpretacion del Cuestionario Honey — Alonso de Estilos de Aprendizaje
(CHAEA) (Alonso et al. 1995)

Estilo de o Caracteristicas ) o
dizai Descripcion — - Posibles dificultades
aprendizaje Principales | Secundarias
No discriminan las nuevas
experiencias y se implican
absolutamente en ellas.
Poseen una mente abierta, no .
. X - Implicarse en temas muy
son escépticos, empiezan las o .
- tedricos, como explicar
actividades de forma
: Novedoso, antecedentes, causas
entusiasta y cuando la ) . i
o T vital, - Analizar e interpretar datos
excitacion disminuye, buscan R . )
- 7= - divertido, ambiguos y/o incoherentes
la siguiente actividad. Intrépido " .
. o) . competitivo, - Priorizar los detalles
. Sienten emocion ante los Espontaneo . . L.
Activo . osado, lider, - Realizar actividades de
desafios que aportan nuevos | Explorador S
L aventurero, forma individual
aprendizajes; sin embargo, Audaz L - .
o participativo, - Actividades repetitivas
las actividades a largo plazo L )
resuelve - Asumir instrucciones
les aburren. ;
. i problemas precisas
Personas afines a la vida en
- Mantenerse al margen de un
grupo, se comprometen con
. _ asunto
los demas y sus asuntos;
concentras en si mismos gran
parte de las actividades
grupales.

Consideran las vivencias - Liderar un equipo
desde diversas perspectivas, - Presidir actividades como
tomando en cuenta todas las Investigador, debates y/o reuniones

opciones posibles antes de Prudente cuidadoso, - Dramatizar un rol ante los
. tomar una decision. Analitico inquisidor, demas
Reflexivo . . . . . )
Prefieren intervenir cuando | Concienzudo | observador, | - Realizar trabajos de manera
tienen dominio de la Receptivo asimilador, superficial
situacién, mientras tanto paciente - Concluir sin tener datos
observan y escuchan a los fehacientes.
demas. - Alternar entre actividades
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Suelen ser perfeccionistas,
integran analisis y

Perfeccionista,

- Realizar actividades sin
contexto previo u objetivo
establecido
- Intervenir en situaciones
subjetivas, que impliquen
sentimientos y/o emociones
- Participar en situaciones

deben resolver el problema o
tomar una decision, vuelven
a la realidad.

observaciones a las teorias Metddico A
. L . - disciplinado, poco estructuradas o
. complejas y logicas. Sistematico .
Teorico _— 2 s - pensador, ambiguas
Priorizan lo légico, el analisis Logico e .
P planificado, - Enfrentar metodologias
y la sintesis. Estructurado I S
. : objetivo contradictorias por no poder
Rehlyen de lo ambiguo y/o
. explorar el contexto con
subjetivo. .
profundidad.
- Percibir a su equipo
inferiores intelectualmente
- Considerar que el tema es
superficial o trivial
Aplican las ideas de manera - Percibir que el aprendizaje
practica. Actian de manera no se encuentra relacionado a
rapida y segura con : un requerimiento inmediato
. Ejecutor de . .
proyectos y/o ideas que les . . - Afianzar conocimientos que
] acciones, util, .
Ilamen la atencion. . L se encuentran distantes de la
- Directo positivo, .
Encuentran positivas las A realidad
- . . Préactico claro, S
Pragmatico | nuevas ideasy las aplican X - - Aprender principios y
- Realista decidido, .
rapidamente. . . teorias generales
. . Eficaz técnico, . ,
Suelen ser impacientes frente rapido - Percibir que los demés
a personas teoricas. Cuando pido, avanzan con lentitud
concreto

- Ausencia de instrucciones
claras para realizar una
actividad
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Anexo 4. Consentimiento informado para ser participante en el Cuestionario Honey —
Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA).

TITULO DEL ESTUDIO: “ESTILOS DE APRENDIZAJE Y RENDIMIENTO
ACADEMICO EN ALUMNOS DE PORTUGUES EN ENTORNOS VIRTUALES DE UNA
UNIVERSIDAD PERUANA™

INTRODUCCION:

Buen dia, nuestros nombres son Alejandra Castafieda y Mariane Metz, somos alumnas de la
Maestria de Educacion Superior con mencion en docencia e investigacion universitaria de la
Facultad de Ciencias Humanas. Mi compafiera y yo, estamos realizando una investigacion
acerca de la relacion que existe entre el rendimiento académico y los estilos de aprendizaje
en alumnos de portugués que llevaron el curso en los afios 2020 — 2021 (modalidad virtual),
la cual no se ha llevado a cabo antes en esta universidad. A continuacién, le vamos a brindar
informacion pertinente e invitar a ser parte de este estudio. Antes de que decida participar,
puede hablar con nosotras o cualquier otra persona con quien se sienta cémodo sobre esta
investigacion.

PROPOSITO DEL ESTUDIO:

Los estilos de aprendizaje son muy importantes, ya que tienen por finalidad encontrar la
forma Optima en la que los alumnos pueden aprovechar mejor los conocimientos que les son
impartidos, de modo que puedan elevar su rendimiento académico. Por lo que, el propdésito
de este estudio tiene como objetivo determinar el estilo de aprendizaje predominante en los
alumnos de portugués y verificar si estos tienen influencia en su rendimiento académico.
PARTE I: PROCEDIMIENTOS

Le pediremos que conteste de la manera mas honesta posible el Cuestionario de Honey y
Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), el cual estd conformado por 80 preguntas
dicotomicas, en donde se debe marcar las casillas “Si” o “No”, dependiendo de cual sea el

caso elegido.
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SELECCION DE PARTICIPANTES:

Invitamos a todos los estudiantes que hayan cursado en modalidad virtual el idioma portugués
en el Centro de Idiomas de la Universidad Cientifica del Sur, correspondientes a los afos
2020y 2021.

PARTICIPACION VOLUNTARIA

Su participacién en esta investigacién es totalmente voluntaria. Usted decide si participa o
no. Si decide no participar en este proyecto de investigacion, no se generara ninguna sancion
por parte nuestra ni de la institucion. Puede cambiar de opinién mas tarde y dejar de
participar, aunque haya aceptado antes; sin que este cause alguna sancion.
PROCEDIMIENTOS DEL ESTUDIO:

Los datos obtenidos en las encuestas seran utilizados solo para fines de esta investigacion. Si
tiene cualquier duda o pregunta puede solicitar nuestro apoyo para responder a las preguntas.
El cuestionario empleado en esta investigacion ha sido validado para fines del presente
experimento.

Duracion

El proceso completo de esta encuesta demorara aproximadamente 20 minutos. La
investigacion sera realizada durante ocho meses, no obstante, el cuestionario sera llenado una
sola vez por alumno.

Riesgos

Al realizar este cuestionario no esta corriendo ningun riesgo.

Beneficios

Si decide participar en esta investigacion, es posible que no haya ningtn beneficio para usted
mas que conocer el estilo de aprendizaje que posee, pero es probable que su participacion
nos ayude a encontrar la respuesta a la pregunta de la investigacion.

Confidencialidad

La informacion sobre usted que sera recogida durante la investigacion sera guardada y nadie
mas que los investigadores podran verla. Solo los investigadores sabran sus datos personales
y guardaremos esa informacion con un candado y una llave.

Resultados

Los conocimientos que se obtengan de la realizacion de esta investigacion se compartiran

con usted mediante reuniones virtuales antes de que se pongan a disposicion del publico en
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general. No se compartird informacion confidencial. Después de estas reuniones,
publicaremos los resultados para que otras personas interesadas puedan aprender de nuestra
investigacion.
Derecho a negarse o retirarse
No es necesario que participe en esta investigacion si no desea hacerlo y el hecho de negarse
a participar no generara accion alguna. También puede dejar de participar en la investigacion
en cualquier momento que desee. Es su eleccidon y todos sus derechos seguiran siendo
respetados.
Personas de contacto
Si tiene alguna pregunta, puede hacerla ahora o mas tarde, incluso después de que el estudio
haya comenzado. Si desea hacer preguntas mas tarde, puede ponerse en contacto con
cualquiera de los siguientes contactos:
- Alejandra Castarieda Farro
o Ubicacion: Pueblo Libre
o Teléfono: 900112023
o Correo: bcastaneda@cientifica.edu.pe
- Mariane Metz Pereira
o Ubicacion: Surquillo
o Teléfono: 989 005 979

o Correo: mmetz@cientifica.edu.pe

Esta propuesta ha sido revisada y aprobada por el Comité Institucional de Etica en
Investigacion de la Universidad Cientifica del Sur, entidad cuya tarea es asegurarse de que
los participantes en la investigacion estén protegidos durante el desarrollo de la investigacion.

Puede comunicarse con ellos al correo: cieicientifica@cientifica.edu.pe.

Si lo desea, puede hacerme més preguntas sobre cualquier parte del estudio de investigacion.

PARTE II: Certificado de consentimiento
He leido la informacion anterior. He tenido la oportunidad de hacer preguntas sobre ella y
las preguntas que he hecho han sido respondidas a mi satisfaccion. Doy mi consentimiento

voluntario para participar en esta investigacion.
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Colocar nombre del participante:

Firma del participante:
Fecha (Dia/Mes/Afo):

Declaracion del investigador/persona que toma el consentimiento

He leido con precisién la hoja de informacidn al posible participante y, en la medida de mis
posibilidades, me he asegurado de que el participante entienda que se hara lo siguiente:

1. Llenar un cuestionario de 80 preguntas, en el cual se marca “Si” o0 “No”.

2. Se compartiran sus resultados cuando estos estén disponibles, mediante una reunion
virtual.

3. Confidencialidad total con los datos obtenidos y se emplearan Gnicamente para este
estudio.

Confirmo que se le dio al participante la oportunidad de hacer preguntas sobre el estudio, y
todas las preguntas hechas por el participante han sido contestadas correctamente y lo mejor
que puedo. Confirmo que el individuo no ha sido coaccionado para dar su consentimiento, y
que el consentimiento ha sido dado libre y voluntariamente.

Asi mismo, se ha proporcionado una copia de este FORMATO DE CONSENTIMIENTO
INFORMADO al participante

Nombre del investigador/persona que ha tomado el consentimiento: Alejandra Castafieda
y Mariane Metz.

Firma del investigador/persona que ha tomado el consentimiento:
Fecha (Dia/Mes/ARo):
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CONSTANCIA N° 346-CIEI-CIENTIFICA-2021

El presidente del Comité Institucional de Etica en Investigacion de la Universidad
Cientifica del Sur (CIEI-CIENTIFICA) da constancia que el proyecto de investigacion,
cuyos datos se registran a continuacion, ha sido aprobado por el CIEI-CIENTIFICA.

Cadigo de registro: 530-2021-P0OS48

Titulo: Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en
entornos virtuales en alumnos de portugués de la
Universidad Cientifica del Sur, Peru, en 2020 Y 2021

Investigador(a): Brisaida Maria Alejandra Castafieda Farro , Mariane
Metz

La aprobacién del proyecto de investigacion implica que el documento presentado a
evaluacion cumple con los lineamientos de Universidad en materia de investigacion y
ética, los cuales se sustentan en la normativa internacional vigente. Adicionalmente, en
el contexto de la pandemia de enfermedad por COVID-19, le recomendamos cumplir
con las normas publicadas por el estado peruano (accesos, medidas de bioseguridad,
etc.) y tener los permisos de las instituciones en las que realizara el estudio antes de
ejecutarlo.

En tal sentido, esta aprobacion carecera de valor si es que el proyecto de investigacion
arriba indicado es modificado de cualquier forma. Toda enmienda, afiadido, eliminacion
0 eventualidad (eventos adversos, etc.) posterior a la fecha de aprobacion debe ser
reportado al CIEI-CIENTIFICA.

La vigencia de la aprobacion de este documento es de dieciocho (18) meses (hasta el
26 de marzo del 2023), periodo en el que puede desarrollarse el proyecto. Cualquier
trdmite para su renovacion debera ser enviado antes del término de la vigencia de este
documento, debiendo suspenderse todo desarrollo hasta que la renovacién sea
aprobada. La presente aprobacion sera ratificada en la sesion del CIEI mas préxima

Villa El Salvador, 27 de setiembre de 2021

Institucional
de Eticaen
Investigacién

Mg. Fulton Paul Rivera Albinagorta
Presidente
Comité Institucional de Etica en Investigacion

Asesoria al postulante
T //(5M 6106738 | = Campus Villa 2 - Panameticana Sur km 19
informes@cientificaedupe + Calle Cantuarias 398, Miraflores
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UNIVERSIDAD CIENTIiFICA DEL SUR
RESOLUCION DIRECTORAL DE FACULTAD N° 056-DAFCH-U. CIENTIFICA-2021

Lima 25 de noviembre 2021

El informe de revisién independiente académica y la aprobacién de un Comité de Etica del
proyecto de tesis titulado: Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en entornos
virtuales en alumnos de portugués de la Universidad Cientifica del Sur, Perd, en 2020 Y 2021;
con numero de registro de Maestria N° 530-2021-P0S48.

Presentado por:

Brisaida Maria Alejandra Castafeda Farro y
Mariane Metz de Torres

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al reglamento general de la Universidad Cientifica del Sur y los reglamentos
para obtener el grado académico de maestro en Maestria en EducacidonSuperior con Mencidn
en Docencia e Investigacion Universitaria, se debe de desarrollar un trabajo de investigacion;

Que, de acuerdo a la normativa vigente en la Universidad Cientifica del Sur, en uso de las
atribuciones conferidas al Director Académico de Facultad.

SE RESUELVE:

1°. APROBAR e inscribir el proyecto de tesis titulado: Estilos de aprendizaje y rendimiento
académico en entornos virtuales en alumnos de portugués de la Universidad Cientifica del
Sur, Pert, en 2020 Y 2021; con numero de registro de maestria: N° 530-2021-POS48 vy

establecer el inicio del periodo de ejecucién del mencionado proyecto.

2°. NOMBRAR al docente colaborador: Colbert Martin Carlos Soto Rivera como asesor para el
desarrollo de la tesis en cuestion.

Registrese, comuniquese y archivese,

Mg. Carlos Raul Castro Pérez
Director Académico de Facultad



De: Lola Veldzquez

A: Brisaida Castaieda Farro
Asunto: [Empiria] Envio recibido
Fecha: sabado, 27 de abril de 2024 00:34:08

Alejandra Castafieda:

Gracias por enviarnos su manuscrito "ESTILOS DE APRENDIZAJE Y RENDIMIENTO
ACADEMICO EN ENTORNOS VIRTUALES EN ALUMNOS DE PORTUGUES DE
UNA UNIVERSIDAD PERUANA, EN 2020 Y 2021" a Empiria. Revista de metodologia
de ciencias sociales.

Por favor, recuerde enviar también el fichero por correo electrénico a
empiria@poli.uned.es en formato Word, indicando en el “asunto” si se trata de Articulo,
Texto Clasico o Recension de libros. Utilizaremos exclusivamente la via del correo
electronico para mantenerle informado del proceso de revision y edicion de su manuscrito.

Si tiene cualquier pregunta no dude en contactar con nosotros/as. Gracias por tener en
cuenta esta revista para difundir su trabajo.

Lola Velazquez

Empiria

http://revistas.uned.es/index.php/empiria

AVISO LEGAL. Este mensaje puede contener informacién reservada y confidencial. Si usted no es el
destinatario no esta autorizado a copiar, reproducir o distribuir este mensaje ni su contenido. Si ha recibido
este mensaje por error, le rogamos que lo notifique al remitente.

Le informamos de que sus datos personales, que puedan constar en este mensaje, seran tratados en calidad
de responsable de tratamiento por la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED) ¢/
Bravo Murillo, 38, 28015-MADRID-, con la finalidad de mantener el contacto con usted. La base juridica que
legitima este tratamiento, sera su consentimiento, el interés legitimo o la necesidad para gestionar una
relacion contractual o similar. En cualquier momento podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacion al tratamiento o portabilidad de los datos, ante la UNED, Departamento de
Politica Juridica de Seguridad de la Informacién, o a fraves de |la Sede electronica de la Universidad.

Para mas informacion visite nuestra Politica de Privacidad.
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