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Resumen

La formacion en metodologia de investigacion es esencial para el progreso de cualquier individuo en su carrera
profesional, mds aun en futuros docentes. Los cuales se encargardn de formar mentes; y deberan contar con
conocimientos actualizados. El objetivo de este articulo es examinar caracteristicas de la autopercepcion de las
habilidades investigativas de los estudiantes de pregrado de ultimos ciclos de la carrera de educacion inicial al
realizar una investigacion de una universidad privada. La investigacion fue de enfoque mixto, realizada mediante
un cuestionario tipo escala de Likert y una entrevista semiestructura; a 50 estudiantes y 9 docentes. Los resultados
indicaron que el 54% de los estudiantes poseen una autopercepcion alta de sus conocimientos sobre investigacion.
Sin embargo, sus docentes mencionan que sus estudiantes aun no pueden realizar investigaciones cientificas
debido a que no se sienten seguros si no poseen respaldo de sus asesores; siendo la retroalimentacion
fundamental. En conclusion, se necesita poner atencion en los motivadores de los estudiantes y entender su
conexion docente-estudiante con el fin de implementar una metodologia y estrategias que fortifiquen el
aprendizaje en investigacion de los estudiantes.

Palabras clave: Autoconcepto; capacidad, ensenianza superior, trabajo de investigacion, método de ensefianza.
Abstract

Training in research methodology is essential for the progress of any individual in their professional career,
especially for future educators who will be shaping minds and must have updated knowledge. The aim of this
article is to examine characteristics of undergraduate students’ self-perception of research skills in the final cycles
of the early childhood education program at a private university. The research employed a mixed-method
approach, using a Likert-scale questionnaire and a semi-structured interview with 50 students and 9 teachers.
The results indicated that 54% of students have a high self-perception of their research knowledge. However, their
teachers mention that students still cannot conduct scientific research because they do not feel confident without
the support of their advisors; feedback being fundamental. In conclusion, attention needs to be paid to student
motivators and understanding the teacher-student connection in order to implement methodology and strategies
that strengthen students' research learning.

Keywords: Self-concept; ability; higher education; research work; teaching method.

Tesis publicada con autorizacion del autor

No olvide citar esta tesis




UNIVERSIDAD

¥ TESIS CIENTIFICA

1.Introduction

En el dindmico contexto de la educacion superior surge la responsabilidad de formar mentes
capacitadas, no solo que adquieran conocimientos, sino que generen nuevas ideas y
transformen el mundo con impacto duradero. La investigacion es un proceso esencial en el
progreso social (Navarro-Cabrera, 2022) y se erige como componente fundamental para el
avance de cualquier nacion (UNESCO, 2022). Sin embargo, en afios recientes, la relevancia de
esta mision parece debilitarse (Sanchez-Ambriz et al., 2023), a pesar de la insistencia de varios
autores en su importancia (Brambilla-Pautasso & Méndez, 2023; Orellana-Navarrete, 2023). La
inseguridad al redactar textos y la resistencia a nuevas metodologias afectan la calidad
académica (Abad-Martillo et al., 2021; Alvarez-Alatorre, 2022), llevando a dedicar poco
tiempo a los escritos y revelando deficiencias a largo plazo (Castro Rodriguez et al., 2018;
Vine-Jara, 2020).

La raiz del problema se encuentra en los primeros encuentros de los estudiantes con la
investigacion universitaria. Aunque se espera que, tras clases y talleres sobre metodologia, los
estudiantes puedan culminar sus tesis y seguir investigando, la realidad muestra que muchos
no se sienten adecuadamente capacitados en metodologia de investigacion (Castro-Maldonado
et al., 2015). Puesto, como lo menciona Erraéz-Alvarado et al. (2019), los estudiantes no
poseen las habilidades necesarias para realizar trabajos de investigacion.

En el contexto académico, las habilidades que demuestren los estudiantes se encuentran
relacionados con el triunfo académico que ellos perciben(York et al., 2019). A pesar de que sus
calificaciones no son una marca de entendimiento; y son otros elementos que logran intervenir
en el rendimiento académico del estudiante (Chilca-Alva, 2017; Schmidt et al., 2008).

En América Latina, se han implementado incentivos para fomentar la investigacion en las
universidades, pero los resultados son limitados. Aumentar las horas de clases de metodologia,
difundir estimulos institucionales y aumentar comunidades de investigacion dirigidas a
estudiantes son propuestas, aunque se enfocan en cambios estructurales a largo plazo(Castro-
Rodriguez, 2019; Magarifio-Abreus et al., 2021).

El cambio curricular en las universidades peruanas en 2014, a pesar de aumentar recursos, no
abordd la complejidad de la investigacion. La inversion publica insuficiente (Mesia-
Montenegro, 2023) y la falta de programas de financiamiento para investigaciones (Del Savio,
2019) de pregrado en la mayoria de las universidades contribuyen al problema (Valladares-
Garrido et al., 2022). La baja calidad de las universidades peruanas en investigaciones en
comparacion con otras afecta los resultados (Valladares-Garrido et al., 2022). Puesto que, en el
2017, la inversion publica en investigacion en Pert apenas representaba menos del 0.1%, en
marcado contraste con paises vecinos como Colombia (0.25%), Chile (0.38%) y Brasil (1.24%)
(Del Savio, 2019). Sin contar que ese mismo afio paises como Corea del Sur, Suiza o Alemania,
su inversion fue del 4.3%, 3.2% y 2.9% respectivamente (Del Savio, 2019). Aunque hubo un
ligero aumento en el 2020 al 0.17%, Pera sigue rezagado como uno de los paises con menor
inversion en [+D (Mesia-Montenegro, 2023). Ademas, menos del 30% de las universidades
ofrecen programas que financien las investigaciones de sus estudiantes de pregrado
(Valladares-Garrido, et al., 2022). Segtn el Repositorio Alicia hasta la fecha se tiene registrado
mas de 10 mil tesis de grado en cuanto a la carrera de educacion. De igual manera, el Pert hasta
el 2021 registro méas 642 mil docentes a nivel nacional (INEI, 2022), pero solo 423 se
encuentran registrados en CONCYTEC, siendo un posible indicador que menos del 0.07% de
docentes no se encuentran interesados en realizar investigaciones luego de salir de la
universidad. La ley universitaria N°30220 trato de incentivar la investigacion, pero el 2023 se
anulé de manera transitoria. Lo cual podria dar a entender que los lideres no se encuentran
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conscientes que realizar una investigacion es mas que posee recursos materiales, mas aun en el
area de sociales. Donde la autopercepcion es solo un punto base para desarrollar las habilidades
de un investigador, ya que existen otras variables intrinsecas como extrinsecas que lo pueden
motivar o limitar (Loria-Diaz, 2019).

Es esencial promover la investigacion cientifica entre los educadores en desarrollo enfocados
en la etapa inicial, los cuales contribuiran en la formacion de mentes en formacion. Por lo tanto,
es esencial motivar a los estudiantes para que desarrollen habilidades de investigacion desde
temprano, enfrentando desafios con el fin de crecer personalmente (Boza-Carrefio & Toscano-
Cruz, 2012). Ademas, se sugiere aumentar las sesiones de ensefianza de metodologia (Magarifio-
Abreus et al., 2021), difundir estimulos institucionales (Castro Rodriguez et al., 2018; Corrales-
Reyes et al., 2019), y garantizar una formacion continua desde los primeros afios profesionales
(Flores-Osorio, 2018; Urrea-Zazueta & Grijalva-Verdugo, 2020). Sin descuidar la retroalimentacion
gradual, que promueve la autonomia del aprendizaje en el estudiante (Bailini, 2020).

Por consiguiente, la capacitacion en investigacion debe ser ininterrumpido desde los primeros
afios de la carrera, con un enfoque de pensamiento complejo (Valenzuela, 2021). Puesto que,
la falta de competencias y la percepcion desfavorable de las capacidades propias afectan la
generacion de conocimiento cientifico y la calidad de la investigacion en educacion. Siendo el
pensamiento critico fundamental no solo para éxito personal, sino también profesional (Paul &
Elder, 2007). Puesto que, que se define cuando un estudiante analiza y cuestiona la informacion
que recibe, con el fin de perfeccionarlo con sus ideas y su esencia personal (Cangalaya-Sevillano,
2020; Paul & Elder, 2005). Siendo la investigacién una manera desarrollar el pensamiento critico,
donde el docente elabore un ambiente seguro(Betancourth-Zambrano, 2015).

Se destaca la importancia del rol del docente, trascendiendo la imparticion de clases, para guiar
y motivar a los estudiantes en el desarrollo de habilidades investigativas (Bejarano-Confalonieri
& Esteban-Rivera, 2022; Valenzuela, 2021). Puesto que, la experiencia del docente, respaldada de
una formacion adecuada es crucial en la instruccion (Shiyyab et al., 2024). La ensefianza debe
ser continua, adaptdndose a un entorno cambiante y fomentando la investigacion como
herramienta valiosa (Vallejo-Lopez, 2020). Debido a que, el docente a menudo subestima su
rol en el progreso académico de los estudiantes, pero la interaccion estudiante-docente es un
elemento vital (Quintero-Gutiérrez, 2020). M4s atin cuando se quiere lograr un aprendizaje
efectivo, se debe brindar un entorno y seguro al estudiante (Bong & Skaalvik, 2003; Bueno &
Castanedo, 1998).

Las bases teoricas de los antecedentes relacionados con la autopercepcion y las habilidades
investigativas encuentran su fundamento en las obras de Bem (1972) y Moreno-Bayardo
(2005), respectivamente. Las cuales ofrecen conceptos solidos que ayudaron a comprender la
problemética. Bem (1972) menciond en su teoria de autopercepcion que las personas
interpretan sus comportamientos mediante la visualizacion de otras, lo cual le ayudan a
desarrollar, valorizar y cambiar sus actitudes. Pensamiento que lo comparte con Griffin et al.
(1981) y Quintero-Gutiérrez (2020) quienes mencionan que la autoimagen académica influye
en la manera que un estudiante aprende; lo cual, se encuentra conectado con su rendimiento y
autopercepcion académica (Schmidt et al., 2008). Por otro lado, Moreno-Bayardo (2005)
afirma que las habilidades investigativas son un conjunto de conocimientos adquiridos por el
estudiante a lo largo de su proceso de formacidn, los cuales son potenciados. Siendo, la
investigacion mas alla de transmitir informacion; la confianza estudiantil y la autoevaluacion
son estimulos esenciales para perfeccionar habilidades (Magarifio-Abreus et al., 2021). Como
mencionan Boza-Carrefio & Toscano-Cruz (2012) donde las motivaciones e incentivos son
cruciales para superar las limitaciones durante su formacion investigativa, pero mas en su
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crecimiento propio. Por lo cual, la capacidad de los docentes impacta en el desempefio del
estudiante, siendo esencia su compromiso y su preparacion para facilitar el aprendizaje de sus
estudiantes (Sanchez et al., 2020; Vallejo-Lopez, 2020).

De igual manera, esta investigacion justifica su relevancia al explorar la autopercepcion de las
habilidades de los estudiantes de pregrado, las cuales influyen en su disposicion para llevar a
cabo investigaciones. En lo social, al abordar las dificultades que generan percepciones
negativas en los estudiantes, lo que permitird a las universidades desarrollar estrategias que
fomenten la investigacion, identificando incentivos y motivaciones; con base a Naupas et al.
(2014), quienes sostienen que un trabajo social aborda desafios que fortalecen comunidades
desatendidas.

En lo tedrico, se busca analizar los resultados explorando opciones para incrementar la
investigacion en estudiantes y mejorar las estrategias de ensefianza, reforzando las teorias por
Magarino-Abreus et al. (2021), Sanchez et al. (2020) y Schmidt et al. (2008). Conforme con lo
propuesto por (Bernal, 2016) donde se explora en detalle los enfoques tedricos con el fin de
profundizar en el problema y obtener resultados que contribuyan al debate académico y al
conocimiento cientifico.

En lo practico, radica en evitar seguir un camino ya explorado, en lugar de centrarse en
estudiantes de salud se opto por educadores de nivel inicial, esenciales en la formacion de otros;
ya que, aunque no se conviertan en investigadores a tiempo completo, su participacion puede
revelar nuevos aspectos no tratados. Con base a las ideas de Arias-Gonzales & Covinos-Gallardo
(2021) y Hernandez-Sampieri & Mendoza-Torres (2018) donde se aborda la problematica de forma
innovadora generando contribuciones a la comunidad investigadora.

En lo metodoldgico, se utilizé un estudio mixto para comprender a fondo la problemética y los
participantes, con el fin de ofrecer nuevas perspectivas; ademads, se adaptaron los instrumentos
al contexto de educacion inicial y a la realidad peruana, mas alla ambito de la salud. Con
relacion a lo mencionado con (Hernandez-Sampieri & Mendoza-Torres, 2018) donde se innovan y
fortalecen nuevas maneras de experimentar, recolectando datos no explorados.

El objetivo central fue explorar la autopercepcion de las habilidades investigativas de los
estudiantes de pregrado en educacion inicial al realizar trabajos de investigacion. Asimismo,
sus objetivos especificos, fueron determinar la autopercepcion del rendimiento académico,
autoeficacia académica, nivel de habilidades, limitaciones y motivaciones de los estudiantes al
realizar investigaciones. Ademas, examinar las experiencias de los estudiantes y docentes sobre
la formacion de habilidades en investigacion.

2. Metodologia

El estudio adopt6 un enfoque interpretativo con un disefio descriptivo no experimental; ya que,
se interpretd una realidad existente sin modificar el entorno de los participantes. Narrando la
realidad compleja observada y comprendiendo sus perspectivas individuales (Martinez-
Godinez, 2013). Ademas, se empled un enfoque metodologico mixto, combinando métodos
cualitativos y cuantitativos para analizar y conseguir conclusiones fiables (Herndndez-Sampieri
& Mendoza-Torres, 2018). Este enfoque siguio la ruta de un disefio mixto de triangulacion
concurrente, también conocido como DITRIAC, el cual, segiin Hernandez-Sampieri & Mendoza-
Torres (2018), implica que los métodos cualitativos y cuantitativos se consideren igualmente
importantes y se lleven a cabo de manera simultdnea, con el objetivo de profundizar en la
comprension y validar los resultados. Esta perspectiva es compartida por Pérez-Pena et al.
(2023), quienes proponen un disefio de integracion multiple, donde la interaccion de ambos
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enfoques durante la interpretacion permite una comprension mas completa de la problematica
seleccionada.

En el ambito descriptivo, se buscd entender las actitudes de los participantes (Guevara-Alban
et al., 2020). Se utilizaron dos técnicas: encuestas para el enfoque cuantitativo, y preguntas
estructuradas y entrevistas para el enfoque cualitativo.

Los sujetos de estudio fueron de una universidad privada, enfocada en fortalecer las habilidades
de investigacion de sus estudiantes para aumentar la produccion cientifica.

La investigacion, al ser mixta, se dividid en dos fases: cuantitativa y cualitativa. En la fase
cuantitativa aborda el rendimiento y autoeficacia académica, habilidades para investigar,
limitaciones y motivadores a través de una encuesta con 50 participantes, siguiendo un enfoque
social (Bernal, 2016). Las dimensiones de rendimiento y autoeficacia se basan en Schmidt et
al., (2008), mientras que las habilidades para investigar y limitaciones/motivadores se adaptan
de Magarifio-Abreus et al., (2021). Ambas fueron realizadas mediante la escala de Likert, que
es un método en el cual se mide de forma cuantitativa el nivel de una interrogante de manera
positiva o negativa (Ormaza-Murillo et al., 2023)

La poblacién se determiné a través del Portal de Transparencia, destacando que la escuela de
educacion inicial posee 3100 estudiantes, y se identificaron 50 estudiantes en los ultimos afos
de carrera. Por lo cual, se utilizé una poblacion censal, utilizando a todos los sujetos de interés
(Lopez, 1998). Incluyendo a todos los casos de la poblacion que cumplian con los criterios.
(Otzen & Manterola, 2017).

Los sujetos de estudio fueron estudiantes universitarios de educacion inicial en los ciclos 9° y
10°, tanto mujeres como hombres, excluyendo a ciclos menores. Con edad entre 22 y 26 afios,
reflejando la duracion de la carrera universitaria. Tienen un nivel socioecondmico medio y
pagan una pension mensual de entre 200 a 1200 nuevos soles. Residen cerca a los distritos de
Los Olivos, Comas, Ate, Bellavista y La Perla. De forma mayoritaria, se encuentran en sus
primeras practicas preprofesionales en colegios y cursan un maximo de dos cursos por
semestre.

En la fase cualitativa, se examind la relacion estudiante-docente con el fin de identificar
elementos que afectan su relacion, interpretando las incertidumbres sociales(Creswell, 2013).
Preguntas estructuradas en la encuesta recopilaron y analizaron dificultades, rol del docente,
metodologia, fortalezas y debilidades, adaptadas y validadas desde el guion adaptado de
Sanchez et al. (2020). Donde las preguntas estructuras, se caracterizan por tener un orden y
estructura determinada por entrevistador con el fin de guiar al entrevistado dentro de un tema
complejo y extenso (Tejero-Gonzalez, 2021). Asimismo, se realizaron entrevistas individuales
a docentes que imparten los ultimos cursos de investigacion, utilizando las mismas variables
adaptadas por (Sanchez et al., 2020) formulando ocho (8) preguntas. Estas entrevistas
complementaron los hallazgos, reconociendo la importancia del rol de los docentes en la
formacion estudiantil. Se exploraron temas como dificultades, rol del docente, metodologia,
fortalezas y debilidades.

Los docentes, donde se excluy6 a los que no participan en investigaciones. Ademads, se descartd
a quienes no se especializan en educacion o areas relacionadas. Los docentes seleccionados,
hombres y mujeres, con edad minima de 30, sin limite méximo, teniendo como referencia su
educacion y su experiencia profesional. Profesionales con una trayectoria superior a 5 afios en
la instruccion de cursos de investigacion en educacion superior, y cuenten con el grado de
maestria y/o doctorado. Aunque se considerd una seleccion inicial de 25 docentes aptos, la
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muestra se limitd a 9 al alcanzar la saturacion de respuestas segun Hennink & Kaiser (2022) y
Mejia-Navarrete (2000).

Se resalta que el contacto con los participantes fue mediante la direccion general de
investigacion con el fin de expresar el interés en realizar el estudio de manera andonima en la
universidad, donde se solicité los requerimientos y luego de adaptar los documentos segun lo
requerido se obtuvo la aprobacion. Luego se procedid a contactar a los sujetos de estudio
mediante correo electronico para coordinar dia y hora para las entrevistas y las encuestas, un
proceso que dur6 alrededor de 1 mes. Los participantes de la investigacion firmaron el formato
de autorizacion informada, donde ademas de resguardar su identidad mediante nomenclaturas
de letra y de nimero: e 01 (estudiantes) y d 01 (docentes). También, se les explico el riesgo
de que sus respuestas fueran juzgadas por terceros. Resaltando que en ambos se les volvio a
preguntar si estaban seguros en formar parte de la investigacion, si habia firmado el
consentimiento y se le aseguro que su anonimato se encontraba asegurado. Tanto las entrevistas
como el cuestionario tuvieron un tiempo aproximado de 45 minutos.

Ademas, cabe resaltar que los instrumentos fueron adaptados y validados, previo permiso de
los autores originales. Donde luego de realizar una prueba piloto con 20 estudiantes y ser
validado por 5 expertos se encontrd una validez y confiabilidad alta. En la fase cuantitativa, se
obtuvo un coeficiente Alfa de Cronbach de 0,85 para la primera parte y de 0,96 para la segunda
parte. En la fase cualitativa se registr6 una V de Aken de 0,99.

Se realizaron dos tipos de andlisis. En el cuantitativo-descriptivo se utiliz6 el programa SPSS
siguiendo las tres etapas propuestas por Mayorga Ponce et al. (2020). Donde el recojo de
informacion al ser realizado por una encuesta virtual, comenz6 con el disefio del formato, se
comunico con las autoridades correspondientes, luego se repartio el consentimiento informado,
para luego difundir la encuesta. Posterior a la recoleccion de datos se realizo un vaciado para
su andlisis. Mientras que, para el cualitativo-tematico se usé el ATLAS.ti siguiendo los seis
pasos de Braun & Clarke (2006). De igual manera, se realizdo de manera virtual, pero por medio
de videollamadas individuales. Las cuales fueron previamente coordinadas y adaptadas al
tiempo de los participantes. Cada entrevista fue transcrita, con el proposito de identificar los
elementos claves.

3. Resultados
3.1 Autoconcepto académico

Los estudiantes realizaron una encuesta que incluyd secciones cuantitativas y cualitativas.
Aclarando que en algunas preguntas seleccionaron varias opciones. En la fase cuantitativa,
en la tabla 1 se detalla el autoconcepto académico y sus dimensiones, reflejando la percepcion
general de los estudiantes sobre sus habilidades de aprendizaje, influyentes para la
investigacion. Destaca que el 36% de los encuestados tiene un alto autoconcepto académico,
mientras que el 34% y el 30% tienen un nivel medio y bajo, respectivamente. Estos porcentajes
sugieren la necesidad de apoyo para mejorar el autoconcepto de algunos estudiantes.

En autoeficacia académica, el 54% de los encuestados exhibe alta autoeficacia, mientras que
el 30% tiene una media y el 16%, una baja autoeficacia. Esta diferencia notable entre niveles
podria atribuirse a la falta de confianza en las habilidades. En cuanto al rendimiento académico,
el 54% de los estudiantes tiene un rendimiento alto, en comparacion con el 14% y el 32% que
obtuvo rendimientos bajo y medio, respectivamente. Esto indica que hay estudiantes
insatisfechos con los resultados de su proceso de aprendizaje académico.
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Tabla 1. Cuadro de frecuencias y porcentajes del autoconcepto académico de los estudiantes y sus dimensiones

Dimension Niveles Frecuencia Porcentaje
Bajo 15 30%
V. Autoconcepto Académico Medio 17 34%
Alto 18 36%
Total 50 100%
Bajo 8 16%
D1. Autoeficacia Académica Medio 15 30%
Alto 27 54%
Total 50 100%
Bajo 7 14%
D1. Rendimiento Académico Medio 16 32%
Alto 27 54%
Total 50 100%

3.2 Tipos de investigacion realizada por el estudiante

En la Figura 1, el 40% de los estudiantes asigna 1-2 horas semanales para actividades de
investigacion, mientras que el 34% dedica 3-4 horas. Ademas, el 24% destina mas de 4 horas,
y solo el 2% afirma no dedicar tiempo a la investigacion. Aunque la mayoria de los estudiantes
invierte tiempo semanal en investigacion, 1-2 horas resultan insuficientes para indagaciones a
profundidad, sefialando la necesidad de fomentar la investigacion.

2%
24%

34%

mas de 4 horas = 1-2 horas 3-4 horas 0 horas

Figura 1. Intervalos de tiempos dedicados semanalmente para la investigacion

En la Tabla 2, el 92% de los estudiantes realiza investigaciones dentro de la universidad. En la
Tabla 3, el 68% son colaborativas y el 32%, individuales. Las investigaciones externas
constituyen la mitad de las internas, con solo 22 estudiantes participando. Este contraste refleja
un patron: muchos estudiantes muestran falta de interés en investigar fuera de la universidad,
especialmente de manera individual.

Tabla 2. Porcentajes sobre la realizacion de investigaciones por parte de los estudiantes
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Fu.era d.e la Porcentaje Dentro de la universidad Porcentaje
universidad
Si 22 44% 46 92%
No 28 56% 4 8%
Total 50 100% 50 100%

Tabla 3. Frecuencias y porcentajes sobre los estudiantes que elaboran investigacion

Frecuencias Porcentaje
Propio 16 32
Colaborativo 34 68
Total 50 100

En la Figura 2, mas del 30% de los estudiantes no han realizado investigaciones fuera de la
universidad. El 70% restante se distribuye en distintos tipos de investigaciones: monografias
(14,6%), cartas al editor (7,87%), ensayos (15,73%), revisiones de la literatura (6,74%),
revision sistematica (12,36%) y articulos originales (12,36%). Esto sugiere que quienes
realizan investigaciones externas han diversificado sus actividades, explorando distintos
formatos y estructuras.

30.34
14.61 7.87 P78 6.74 12.36 12.36
Ninguna  Monografias  Cartas al Ensayos Revisiones de  Revision Articulos
editor la literatura  sistematica  originales

Figura 2. Tipos de investigacion que realizan los estudiantes fuera de la universidad

En la Figura 3, se destaca que las monografias (19.82%) y los ensayos (19.82%) son las
investigaciones mas comunes, seguidas de revisiones sistematicas (18.02%), articulos
originales (17.12%), revisiones de literatura (13.51%), y cartas al editor (5.41%). Un 3.6%
menciono la tesis como opcidn adicional, mientras que un 2.7% indicé no haber realizado
ningun tipo de investigacion en la universidad. Aunque la mayoria se enfoca en monografias y
ensayos, también hay diversidad en otros tipos de investigaciones. No obstante, es destacable
que muchos no realizan tesis o proyectos, lo que puede dificultar la elaboracion de futuros
proyectos de investigacion después de graduarse.

19.82 19.82 18.02

17.12
2.70 5.41 1351 3.60
Ninguna  Monografias  Cartas al Ensayos Revisiones de  Revision Articulos  Otros:Tesis
editor la literatura  sistematica  originales

Figura 3. Tipos de investigacion que realizan los estudiantes dentro de la universidad

3.3. Autopercepcion de conocimientos sobre investigacion
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En cuanto a la Tabla 4, el 54% de los estudiantes se percibe con un alto nivel, mientras que el
56% considera tener un conocimiento sélido sobre los elementos bésicos para investigar.
Aunque esto sugiere habilidades para realizar investigaciones independientes, se observa que
la mayoria de los trabajos son colaborativos, centrados en ensayos y monografias, que, aunque
requieren conocimientos para investigar, no son tan rigurosos ni pasan por revision externa.
Esto no desmerita los trabajos, pero es un punto por considerar.

Tabla 4. Porcentajes y frecuencias sobre la autopercepcion de conocimientos en investigacion

Estudiantes Niveles Frecuencia Porcentaje
Bajo 7 14%
D1. C. sobre la estructura de Medio 16 32%
una investigacion Alto 27 54%
V. Autopercepcion Total 50 100%
de conocimientos
1 0
sobre investigacion Bajo 3 6%
D2. C. basicos de una Medio 15 38%
investigacién Alto 28 56%
Total 50 100%

3.4. Motivadores y limitadores

En la Figura 4, se destacan los motivadores de cada estudiante para realizar investigacion.
"Integrar mi profesion con nuevos conocimientos" encabeza la lista con un 16.2%, seguido por
"aumentar mi conocimiento sobre investigacion cientifica" con un 15.1%. "Mejorar mi
curriculo" y "prepararme para el mundo profesional" tienen un 13.5% y 13%, respectivamente,
mientras que otras opciones tienen menos del 11%. Estos motivadores principales reflejan la
conciencia de los estudiantes acerca del valor de la investigacion para su crecimiento personal
y desarrollo profesional. Sin embargo, motivadores que benefician a otros son menos
prioritarios, lo cual podria ser atribuible a su edad o a sus primeros pasos en la educacion. Dada
su futura labor como docentes en educacion basica, donde transmitir conocimientos a mentes
en formacion es crucial, este aspecto merece consideracion.

No me interesa investigar 3.2
Desconozco la razén para investigar 4.3
Aumentar mi prestigio como estudiante 8.1
Ayudo al estimulo educativo 7.6

Resolver alguna problematica que existen en el... 10.8

Mejorar la educacion en mi comunidad 8.1

Integrar mi profesion con nuevos conocimientos 16.2
Mejorar mi curriculo 135
Me prepara para el mundo profesional 13.0

Aumenta mi conocimiento sobre investigacion... 151

Figura 4. Motivadores de los estudiantes para realizar una investigacion

En la Figura 5 se muestra el porcentaje de incentivos seleccionados por los estudiantes,
destacando "aumentar los recursos universitarios" (11.8%), "incrementar asesorias
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personalizadas" (11.3%) y "ampliar cursos de investigacion" (10.2%). Esto sugiere que los
estudiantes perciben falta de apoyo institucional y docente en sus roles de guia. Otros aspectos
valorados incluyen "facilitar recursos como libros e internet" (9.7%), "promover actividades
investigativas" (9.7%) e "implementar apoyo psicoldgico" (9.1%), reflejando la necesidad de

recursos y la preocupacion por la salud mental ante cargas académicas y externas.

Fomentar la importancia de la investigacion para...
Propiciar recursos como libros, internet por parte...
Propiciar recursos como bases de datos libre por...

Mayor promocion para las actividades de corte...

Publicar un articulo como requisito para egresar

Pertenecer a un grupo cientifico de estudiantes...

Implementar una ayuda psicologica

8.6
9.7
7.0
9.7
7.0
7.5
9.1

Aumentar los recursos por parte de la universidad 11.8
Capacitar a los docentes 8.1
Aumentar el nimero de asesorias personalizadas 11.3
Incrementar el nimero de cursos relacionados a la... 10.2

Figura 5. Incentivos para realizar una investigacion

En la Figura 6, la limitacion que destaca es "no tengo muchas asesorias o necesito mas" con un
15.38%, seguida de "me falta conocimiento sobre la realizacion de investigacion" con un
13.46%. Estas limitaciones contradicen las respuestas iniciales de los estudiantes, donde
afirmaban tener habilidades y conocimientos s6lidos en investigacion. También se destacan
obstaculos como "confusion sobre la realizacion de una investigacion" y "mis horarios de
trabajo me impiden realizar investigaciones" con un 17%. Aunque no llegan al 20%, estos
desafios externos durante el proceso formativo son puntos relevantes para considerar.

No me interesa investigar ~ 1.28
Desconozco organizaciones, grupos o semilleros... 5.77
Mis horarios de trabajo me impiden realizar... 10.90
Tengo muchos cursos (sobrecarga académica) 9.62
No poseo los recursos necesarios para realizar... 7.69
La universidad no tiene o no me ofrece los... 3.85
Confusién sobre la realizacion de una investigacion 10.90
Me falta conocimiento sobre la realizacion. .. 13.46
Mi docente no tiene los conocimientos necesarios. . . 6.41
No tengo muchas asesorias 0 necesito mas 15.38
Tengo problemas personales (familiares,... 9.62
Me falta o desconozco motivadores o intensivos... 5.13

Figura 6. Limitaciones de los estudiantes al realizar investigacion
3.5. Experiencia durante el proceso formativo

En la fase cualitativa, en seccion del cuestionario para estudiantes, se incluyeron preguntas
sobre dificultades, el rol del docente, metodologia, y fortalezas/debilidades. Esto permitid
explorar las actitudes de los estudiantes en investigacion, mas alla de respuestas estructuradas
y cuantificables.

En la Tabla 5 se identificaron desafios en la planificacion de tiempo, recursos limitados,
obstaculos personales y factores externos que afectan el proceso de aprendizaje. Estas
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complicaciones surgen de la falta de estrategias efectivas y recursos en la investigacion, asi
como de dificultades personales como la falta de tiempo o responsabilidades familiares. La
interaccion y comunicacion estudiante-docente son cruciales, especialmente para el desarrollo
de habilidades y conocimientos. Se destaca la importancia de innovar y motivar para estimular
el interés en la investigacion. Ademas, proporcionar apoyo académico, recursos educativos y
fomentar la experiencia es esencial para el aprendizaje.

Tabla 5. Experiencias narradas durante proceso formativo de los estudiantes

Enunciados Resultados emergentes (palabras claves)

- Problemas en la planificacion
Dificultades - Obstéiculos en la investigacion

- Factores externos limitadores

- Limitaciones de recursos

- Obstaculos personales

- Desafios académicos y profesionales

- Necesidades y requerimientos adicionales

- Proceso y desarrollo académico

Rol del docente - Interaccién y comunicacion

- Facilitacion y recursos educativos

- Retroalimentacion

- Metodologia y herramientas de investigacion
Metodologia - Contexto y entorno educativo

- Comunicacion y comprension

- Enfoque en la dindmica y la ensefianza interactiva

- Fomentar el interés y la motivacion

- Desarrollo del conocimiento y habilidades
Fortalezas y - Importancia de la innovacion
debilidades - Herramientas para el aprendizaje

- Apoyo académico

- Experiencia y aprendizaje

Se entrevistd a docentes mediante Zoom, analizando las respuestas con ATLAS.ti 23. Se
explord la categoria "interaccion estudiante-docente” y sus subcategorias: dificultades, rol del
docente, metodologia, fortalezas y debilidades. Este andlisis buscaba contrastar los datos con
las respuestas de los estudiantes. La sintesis de los resultados con sus correspondientes codigos:
"dificultades" con coédigos como "Entender la metodologia de la investigacion", "rol del
docente" con cdodigos como "Asesorias personalizadas", "metodologia" con codigos como
"Explicacion precisa y clara", y "fortalezas y debilidades" con codigos como "Escucha activa".
Donde los docentes enfatizan la importancia de la retroalimentacion constante, el apoyo
personalizado y la participacion de los estudiantes en su proceso educativo. Asimismo, como
resultado de la cantidad de codigos generados, se procedié a destacar a los cddigos con mayor
frecuencia de citas, solo con el fin de mejorar la lectura de las figuras. No obstante, se debe
enfatizar que todos los codigos, incluso y no incluidos en las figuras, fueron considerados y
mencionados en los resultados del estudio.

En la Figura 8, los docentes sefialan dificultades en la interaccion estudiante-docente, como
"falta de comprension lectora", "falta de interés en la lectura", "dificultad para disefar un
proyecto”" y "falta de trabajo en equipo". Lo cual, puede ser observado en sus respuestas,
citando: “...falta de interés en el tema de investigacion...” (Docente 01), “...escribes una cosa,
leen otra cosa, pero el texto dice otra cosa.” (Docente 03)y “...se le complica mucho, el poder
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entender...” (Docente 04). Para abordar estos desafios, los docentes buscan constantemente
formas efectivas de ensefar e incentivar la investigacion. Utilizan ejercicios practicos, brindan
asesorias y retroalimentacion constante, y fomentan una mayor participacion e involucramiento
de los estudiantes en su proceso de aprendizaje.

saben cémo hacerlo in Entrevistas

1:29 1 283, a veces no leen, y no
U]

1:28 1 279, que no se enfocan en la
lectura in Entrevistas[1]

de conceptos claves en una

1:24 116, la falta de comprension
investigacion in Entrevistas[1]

1:27 1137, escribes una cosa, leen
otra cosa, pero el texto dice otra
cosa. Enton... in Entrevistas[1]

1:25 118, la debilidad para poder
comunicar los hallazgos de la
ir igacion de... in Entrevistas[1]

=) 1:30 1 485, no pueden realizar una
redaccion con sus propias

9

1:26 1 96, tratando de repetir
varias veces y les preparo muchos

1:11 12, entiendan la metodologia
de investigacion utilizo diferentes
estrategi... in Entrevistas[1]

cada punto de la investigacion in

1:7 1 481, Previamente le explico
Entrevistas[1]

cuando se encuentren solos y
puedan entender c... in Entrevistas

1:4 1131, ellos lo puedan aplicar
Ul

1:5 1274, una manera de

1:2 112, dando las explicaciones
claras, ejemplos concretos, ilustro
de manera... in Entrevistas[1]

1:6 1 442, Mediante la utilizacion
de estrategias in Entrevistas[1]

asegurarme de que los diantes

estan comprendiendo la... in

1:3 193, participacion activa in

Entrevistas[1] Entrevistas|[1]

palabras, les cuesta... in Entrevistas ‘

Ul

ejemplos in Entrevistas[1]

T
Entender la metodologia de la
investigacion

I Falta de comprension lectora |

Dificultades

I Disefio ejercicios y actividades

Dificultad para disefiar un

practicas proyecto

l *
1:14 1 395, A través de ejemplos l

=) 1:11 1 275, Al momento de que
ellos presentan ese informe de
investigacion, voy a... in
Entrevistas[1]

1:41 1 485, cuando no encuentran
informacion, es porque no saben
buscar. in Entrevistas[1]

tratar de hacer primero que 1:36 1117, Pueden sen.tirse
entiendan el panorama... in abrumados al por la idea de

Entrevistas[1] cEi:-lster::irsta;schI]Ievar acabo... in

1:9 193, les preparo un pequefio =) 1:10 1129, primero hago la parte
examen flash in Entrevistas[1] expositiva luego tipo taller voy
[ trabajando con... in Entrevistas[1]

1:40 1 287, falta de curiosidad,
1:39 1 214, lo van a hacer a la orden, disciplina, in Entrevistas[1]
ultima hora no van a c gui
nada porque se come... in [

Entrevistas[1]

1:15 1 442, la lectura in Entrevistas
[l 1:8 112, disefio ejercicios y
actividades practicas que permitan
al estudiante a... in Entrevistas[1]

1:38 1 211, se le complica mucho, el
poder entender in Entrevistas[1]

tema de investigacion in

1:37 119, falta de interés en el
Entrevistas[1]

Figura 8. Subcategoria dificultades

En la Figura 9, los docentes detallan sus acciones para la formacién investigativa de los
estudiantes, como "asesorias personalizadas", "ayuda en la seleccion de la informacion",
"seguimiento y revision constante de avances", "incentivar la participacion en congresos" y
"demostrar empatia". Asimismo, destacan su impacto en "la formacion de habilidades a través
de conocimientos transmitidos", "ser una influencia positiva", "relacionarse con los demas" y
"resolver problemas". Lo cual, se puede observar en las siguientes citas: “...se promueve el
pensamiento critico, a alentar los estudiantes, a cuestionar, analizar, a evaluar la informacion
de una manera rigurosa...” (Docente 01), “...he tratado de acompafarlos en el proceso he
aprendido también con ellos el proceso...” (Docente 03) y “..uno tiene que ser empatico al

momento de ensefiar...” (Docente 08).
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1:62 1 453, hay que monitorear
siempre los estudiantes y verificar
que las fuentes... in Entrevistas[1]

aportar, aunque no esté

[ 1:60 1 342, si el alumno puede ’

fisicamente en el aula esta......

N

1:59 1 219, Siempre estoy con
donde esta, como vas, no, borra
esto in Entrevistas[1]

1:56 T 23, seguimiento y la
retroalimentacion continua es
importante para que los... i...

=) 1:68 1 302, de una manera
comprender qué es lo que esta
viviendo mi estudiante in Ent...

trabajo no lo hacen, no logran

1:66 1 300, cuando presentan el
entender los criter... in Entrev...

=) 1:69 1 302, entender también qué
es lo que esta pasando porque no

puede y conocer... in Entrevista...

| ‘

WhatsApp no son los medios
formales pero si nos comu......
i T
Seguimiento y revision de
avances constantes

() 1:57 1 142, tenemos grupos de ’

Rol del docente

I Transmitir conocimientos |

I Ser empitico con los di |

=) 1:72 1 493, uno tiene que ser
empatico al momento de ensefi...

|
|

1:70 1 306, trato de entender qué
esta pasando y le ayudamos in...
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1:49 1142, trato de involucrarme
en sus proyectos brindandoles
ejemplos in Entrevistas[1]

1:48 1 141, tratado de
acompaifiarlos en el proceso...

1:45 1 22, estrategias uno de ellos
es el asesoramiento individual,
ofrezco tutor... in Entrevistas[1]

1:50 1 306, acompafamiento
personal in Entrevistas[1]

R . Fira . .
F

1:46 1 22, proporcionar
orientacién sobre como
abordar los proyectos de

... in Entrevistas[1]

1:74 1 30, fomenta la curiosidad y
el pensamiento critico in

Entrevistas[1]

1:73 1 30, la administracion de
conocimientos, uno trata de dar
una formacién bas... in Entrevist...

1:75 1 30, alentar los estudiantes, a
cuestionar, analizar, a evaluar la
informac... in Entrevistas[1]

=) 1:76 T 36, no solamente transmitir
conocimientos, sino también

fomentar un enfoqu... in Entrev...
J

1:79 1 225, hacer los
procedimientos y transmitir
informacién teniendo en cuen...

Figura 9. Subcategoria rol del docente

En la Figura 10, los docentes describen acciones para garantizar la comprension de los
conceptos fundamentales de la investigacion, utilizando "explicaciones precisas y claras",
proporcionando "ejemplos y practica", formulando "preguntas y evaluaciones" y ofreciendo
"informacion adicional". Ademas, emplean estrategias motivacionales, como identificar los
temas de interés, promover el trabajo en equipo, resaltar la relevancia de la investigacion y
generar confianza. Como se demuestra en las siguientes citas: ““...con ejemplos cotidianos para
hacer que los conceptos sean mas entendibles...” (Docente 01), “...les hago casos practicos
en el momento...” (Docente 04)y “...siempre busco que opinen...” (Docente 05).

1:115 1 44, trabajar en grupos para
para brindar un apoyo mutuo
oportunidades de a... in
Entrevistas[1] ‘

1:95 1 39, déndole explicaciones
claras y accesibles en las clases in
Entrevistas[1]

ayuda o motiva al estudiante

para poder hacer una inv puntos que nos solicitan se

acuerda a la guia de I... in E...

1116 1 45, el grupo también ] ‘ ‘ =) 1:97 1 229, asi cada uno de los ’

1:98 1 499, Tratando de ir al grano,
eso si me gusta ahi al grano,
tratando de inv... in Entrevistas[1]

1:114 1 44, fomentar la equipo podemos trabajarlo...
colaboracion es importante
también la investigacién aqui e...

in Entrevistas[1]

1 1:117 1342, los trabajos de 1 {

con la practica in Entrevistas[1]

=) 1:96 1 39, integracion de la teoria J‘ -

—

Fomentar el trabajo en equipo Explicacién precisa y clara

Metodologia

Con ejemplos y practica Con preguntas y evaluaciones

I |
I 1:105 1 39, hacer preguntas y

. Ui
respuestas, fomento la

1:99 1 39, con ejemplos cotidianos p. 2 .

participacion de los estudian......

para hacer que los conceptos )

sean mas entendib... in Entrevis...
' : 1:108 1 323, siempre busco que
opinen in Entrevistas[1]

practicos en el momento...

1:103 1 229, les hago casos ’ (

1:102 1151, aprende haciendo
es una idea muy muy
interesante y creativa in En...

1:101 1 107, sustentan delante de
todo el grupo y delante todo el...

1:106 1 39, evaluaciones regulares,
con el feedback personalizado i...

=) 1:104 1 496, tiene que haber
practica en la investigacion, de
esa forma ellos van a... in En...

1:100 1 39, se utilizan proyectos de
investigacién reales, para que los
estudiante... in Entrevistas[1]

1:107 1 40, evaluacién continua son
esenciales in Entrevistas[1]

Figura 10. Subcategoria metodologia

En la Figura 11, los entrevistados compartieron sus esfuerzos para asegurar la satisfaccion y el
aprendizaje efectivo de sus estudiantes. Utilizan estrategias como "escucha activa", "resolucion
de inquietudes o dudas" y "fomento de un ambiente inclusivo". Asimismo, evaltian su enfoque
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docente para mejorar constantemente, mediante "reflexion sobre la ensefianza brindada",
"analisis de los resultados académicos", "participacion en talleres, seminarios y congresos" y
"evaluaciones realizadas a los docentes". Lo cual, se verifica en las siguientes citas:
“Reflexiono sobre mi practica, mi propia ensefianza y mis practicas pedagogicas...”
(Docente 01), “...les voy a dar su acceso y asesoria gratuita...” (Docente 02) y “...ir
mejorando siempre y actualizdndonos en las estrategias de ensefianza, aprendizaje.”

(Docente 07).

1:134 1 54, Reflexiono sobre mi

1:136 1 56, Estoy abierto, escuchar

practica, mi propia fianza
y mis practicas peda... in
Entrevistas[1]

a los estudi sus
preocupaciones, necesid... in En...

que es una matriz de

=) 1:148 1 375, hacer una herramienta
autoevaluacion in Entrevistas[1]

|

1:146 1 373, nos evalGan a través
de una encuesta que son
realizados por los estudi... in

rl Fortalezas y Debilidad J‘

1:138 11 475, si uno trabaja bien
uno va evaluando verificando

1:135 1 54, Identifico cuales son
mis fortalezas ni debilidades y
dreas a mejorar,... in Entrevistas[1]

el aprendizaje desde... in
Entrevistas[1]

Reflexionar sobre la
ensefianza brindada

Resolver sus
inquietudes o dudas

constantemente siendo evaluada

1:149 1 510, entonces estoy
in Entrevistas[1]

I EscuTa activa

Entrevistas[1]

=) 1:147 1 375, La informacion de

cémo somos evaluados, cual es
la percepcién que tien... in
Entrevistas[1]

1:124 1 48, presto atencion a las
preguntas, comentarios,
preocupaciones intereses... in...

1:130 1 50, disponibilidad en
responder a las preguntas o
preocupaciones que tiene... in
Entrevistas[1]

1:129 1 48, Si yo veo que uno
estudiante tiene dificultad o noto
que se esta esfor... in Entrevistas[1]

1:128 1 48, darles solucién a sus
inquietudes. También adaptacion
segun sus necesi... in Entrevista...

1:125 1 50, promuevo la
participacion activa y el respeto
mutuo in Entrevistas[1]

Evaluacion realizad )
a los docentes

Asistir a talleres,
seminarios y congresos

1:131 1 116, para asegurarme que
me comprenda les invito a los
zoom privados en el... in
Entrevistas[1]

1:126 11 358, conversar con ellos,
que entiendan que, si pueden dar
mas in Entrevistas[1]

actualizandonos en las estrategias

1:145 1 475, mejorando siempre y
de ensefanza, a... in Entrevistas[1]

1:142 7163, tengo que capacitar,
tengo que asistir a talleres, eso
me hace cambiar... in Entrevist...

1:127 11 364, analizar cudles son las
causas porque ellos no han
podido entender in Entrevistas([1]

este, metiéndose a cursos, talleres,
viendo estrat... in Entrevistas[1]

‘ 1:144 1 424, este estar siempre,

1:143 1 424, capacitandome, no
dejando de estudiar, no dejando
de aprender y sobre... in Entre...

Figura 11. Subcategoria fortalezas y debilidades

4. Discusion y Conclusion

Al triangular los resultados cuantitativos con los cualitativos, uno de los principales hallazgos
es que el 36% de los estudiantes posee un nivel alto en cuanto su autoconcepto académico. Sin
embargo, aunque el 34% tiene percepcion media y 30% baja. Si se observa a detalle en sus
dimensiones, autoeficacia y rendimiento académico, los estudiantes también tienen
autoconcepto alto, 54% en cada uno, en cuanto a sus habilidades académicas; pero el porcentaje
que tiene un nivel medio es preocupante al ser 30% en cuanto a su autoeficacia'y 32% en cuanto
su rendimiento. Lo datos indican en primera instancia que si bien hay estudiantes con diferentes
niveles de conocimiento y habilidades; también, deja a relucir que hay un grupo que no se
encuentran conformes con sus habilidades y sus resultados académicos; aunque sea un pequeiio
porcentaje estudiantes. Siendo una llamada de atencidn para la institucion y docentes; ya que,
si bien no todos los estudiantes tendran las mismas habilidades académicas, si deberian sentirse
contento con sus propios esfuerzos en cuanto a lo aprendido. Por lo cual, monitorear su
progreso y buscar que elementos externos pueden estar afectando su autoeficacia y rendimiento
académico es lo ideal. Ademads, encontrar posibles herramientas que lo ayuden a seguir
progresando. Todo esto concuerda con York et al. (2019), quienes mencionan las altas
habilidades académicas que los estudiantes expresan depende del éxito académico que ellos
perciben, pero, como mencionan Chilca-Alva (2017) y Schmidt et al. (2008) las calificaciones
obtenidas no deberian definir la calidad de los estudiantes, y que los docentes deberian
enfocarse en otros elementos terciarios que puedan estar complicando el proceso de aprendizaje
de sus estudiantes.

De igual manera, otro de los hallazgos dentro de la investigacion fue el nivel de autopercepcion
que tienen los estudiantes sobre sus conocimientos en investigacion. Se evidencié que la gran
mayoria tiene una autopercepcion alta en cuanto sus conocimientos de estructura y principios
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basicos, 54% y 56% de forma respectiva, para realizar una investigacion. A pesar de que hay
el 40% de ellos solo le dedica de 1 a 2 horas como maximo en la semana; ademas, que las
investigaciones que mayormente realizan son dentro de la universidad (92%) y son de manera
colaborativa (68%). Estas investigaciones en su mayoria son ensayos o monografias que poseen
menos rigor cientifico en su elaboracion que implica una contradiccion con lo obtenido sobre
los conocimientos que los estudiantes manifiestan y las acciones que realizan al trabajar en
investigaciones; debido a que pueden existir otros factores personales o externos que le impiden
trasladar sus conocimientos tedricos a la practica. Esto no concuerda con lo reportado por
Abad-Martillo et al. (2021) y Alvarez-Alatorre (2022) Abad et al. (2021), quienes indican que
la autopercepcion de las capacidades de los estudiantes coincide con los tipos de proyectos de
investigacion que ellos realizan. No obstante, coincide con las investigaciones de Castro
Rodriguez et al. (2018) y Vine-Jara (2020), donde senalan que las deficiencias e inseguridades
del estudiante al momento de realizar investigacion provienen del escaso tiempo de practica en
sus trabajos.

Asi mismo, en los hallazgos se identificaron que las mayores motivaciones de los estudiantes
para realizar investigacion tienen como eje central el conocimiento propio, teniendo menos
interés en compartir sus conocimientos con otros. Los estudiantes, en su etapa de formacion
como futuros docentes, asumen un rol crucial como guias y transmisores de saberes; y esto es
especialmente significativo en el ambito de la educacion inicial, donde se interactia con mentes
dispuestas a interiorizar lo que los docentes le presenten y contribuya al desarrollo de sus
primeros conocimientos sobre el mundo. Al respecto, Boza-Carrefio & Toscano-Cruz, (2012),
mencionan que los motivos de indole personal son influyentes al momento de que un estudiante
opta por adquirir conocimiento.

Ademas, se hallé que sus principales incentivos fueron mas apoyo por parte de la institucion
con recursos (11.8%) y soporte por parte de sus docentes (10.2%). Por lo que se puede inferir
que los estudiantes no se encuentran satisfechos o no perciben ayuda por parte de su institucion
para realizar investigaciones. Sin contar que desean un mayor respaldo por sus docentes,
quienes deberian brindarles una educacion continua, elementos que coinciden con lo
mencionado por Castro-Rodriguez (2019); Corrales-Reyes et al. (2019) y Magarifio-Abreus et
al. (2021) quienes advierten que para motivar los estudiantes a realizar investigacion es
necesario promocionar los beneficios y herramientas que tiene la institucion universitaria y no
solo brindarlos en los ultimos afios de su formacidn, como fue expuesto por Flores-Osorio (2018)
y Urrea-Zazueta & Grijalva-Verdugo (2020).

Se identifico que la falta de asesorias (15.38%) y la carencia de conocimientos para la
investigacion (13.46%) son los principales obstaculos para que los estudiantes realicen
investigaciones, revelando cierto temor o incomodidad. Aunque los estudiantes se perciben con
un alto nivel de conocimientos segun la encuesta, la necesidad de ayuda de los docentes indica
que el problema no esta en sus conocimientos, sino en factores externos. Este hallazgo coincide
con la investigacion de Quintero-Gutiérrez (2020), que destaca la influencia crucial de la
relacion estudiante-docente en la percepcion del progreso académico.

Respecto a las "dificultades", hay una discrepancia entre las percepciones de estudiantes y
docentes. Mientras los estudiantes mencionan desafios académicos y factores externos, los
docentes atribuyen las dificultades a la comprension de la metodologia y la falta de interés en
la lectura. Esta brecha puede obstaculizar el logro de los objetivos de aprendizaje en
investigacion por parte de los estudiantes y disminuir su motivacion, al no percibir empatia por
parte de los docentes respecto a sus problemas de aprendizaje.
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En el “rol del docente”, los estudiantes valoran la efectividad docente mediante la
retroalimentacion constante, buscando optimizar la experiencia de aprendizaje en
investigacion. Los docentes, mas alld de la mera transmision de conocimientos, innovan con
métodos que mejoran el aprendizaje y proporcionan retroalimentacion continua para superar
dificultades. Este reconocimiento mutuo establece las bases para un dialogo colaborativo y
constructivo, resaltando los aspectos esenciales en los que los docentes deben centrarse para
ofrecer una ensefianza de calidad.

Con relacion a la “metodologia” los hallazgos por parte del estudiante indican que un docente
con una buena metodologia y experiencia es aquel que utiliza herramientas y estrategias que
fomenten su interés y motivacion a aprender investigacion, creando un espacio educativo
comodo y de comunicacidon constante. De igual manera, los docentes mencionan que se
aseguran de que sus estudiantes entiendan y aprendan investigacion mediante preguntas
constantes, ejemplos y evaluaciones en equipo. Ademas de identificar sus motivadores e
intereses con el fin de crear un espacio de confianza. Por lo tanto, los estudiantes valoran el
trabajo que realizan los docentes que impulsa su interés en la investigacion; destacando la
relevancia de actualizarse en enfoques pedagdgicos.

Con relacion a las 'fortalezas y debilidades', los estudiantes valoran el apoyo académico y las
herramientas innovadoras, mientras que los docentes enfatizan una ensefianza activa. Sin
embargo, reconocen la limitacion de evaluar su ensefianza solo con resultados académicos y
muestran poca apertura a evaluaciones externas. Esta dualidad permite a ambos grupos abordar
areas de mejora para un aprendizaje Optimo en investigacion. La posicion descrita no concuerda
con la opinion de Quintero-Gutiérrez (2020) quien menciona que el docente no reconoce su
importancia durante el proceso de aprendizaje del estudiante, puesto que, solo se atiende como
crucial para que un estudiante pueda desarrollar de manera efectiva sus habilidades (Bong &
Skaalvik, 2003; Bueno & Castanedo, 1998).

Los datos recopilados tanto cuantitativos como cualitativos sugieren que, aunque los
estudiantes muestran una percepcion positiva de sus habilidades académicas e investigativas,
también se evidencian limitaciones que requieren una atencidon continua por parte de los
docentes para llevar a cabo investigaciones exitosas. La importancia de evaluar regularmente
el progreso de los estudiantes se destaca como un aspecto fundamental del proceso de
aprendizaje.

Por lo cual, con el fin de mejorar la capacitacion en metodologia de investigacion y aumentar
la autoeficacia y rendimiento académico de los estudiantes, se espera tener un sistema de
mentoria estructurado, talleres y seminarios donde su eje sea la retroalimentacion, teniendo en
mente incrementar la confianza. De igual manera, el curriculo debe ser actualizado a las
necesidades del estudiante, uno donde se establezcan proyectos investigativos colaborativos;
donde los recursos se encuentren a disposicion.

Se concluye que los estudiantes a pesar de que poseen una autopercepcion académica y de
habilidades elevadas les cuesta identificar sus limitantes, y requieren de apoyo por parte de sus
docentes. Por lo cual, identificar factores externos e internos que afecten a su autoeficacia y
rendimiento es crucial, subrayando la necesidad de un enfoque holistico para abordar las
necesidades del estudiante tanto sus fortalezas como los obstaculos que puedan enfrentar.

Asimismo, se determina que hay una discrepancia entre la alta autopercepcion que poseen los
estudiantes en cuanto a sus conocimientos en investigacion y la falta de rigor cientifico en sus
trabajos. Lo cual indica inseguridades y deficiencias, debido a la escasa practica que posee en
investigacion, y otros factores como la poca empatia que pueden tener los docentes sobre lo
que consideran las limitaciones de sus estudiantes en el momento de aprender sobre
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investigacion. Por lo cual, se deduce que las motivaciones se encuentran centradas en
conocimiento propio y existe una falta de interés en compartir conocimiento, siendo esta es una
sefial de alarma de qué enfoque aplican los futuros docentes de formacion basica. Ademas, las
limitantes sugieren un temor al realizar investigacion debido a obstaculos externos y de falta
de apoyo de docentes. Se destaca la necesidad de repensar la manera de ensefia la metodologia
de investigacion en la formacion de docentes, poniendo énfasis en la empatia y el
entendimiento de las necesidades estudiantiles. Con el fin de mejorar la capacitacion en
metodologia de investigacion en programas de educacion infantil, buscar implementar talleres
practicos continuos, fortalecer la formacion docente, crear espacios de retroalimentacion
efectiva y promover la colaboracion entre estudiantes seria ideal.

Finalmente, tanto estudiantes como docentes destacan la importancia de la retroalimentacion y
las estrategias que realizan los docentes para aprender investigacion; y a pesar de las diferencias
en enfoques metodoldgicos, se evidencia un entendimiento entre ambos para lograr un
aprendizaje efectivo y significativo en investigacion.

Por otro lado, se sugiere que futuras investigaciones se enfoquen en desarrollar e implementar
estrategias de respaldo por parte de los pedagogos para abordar las limitantes identificadas en
la autopercepcion y habilidades de investigacion de los estudiantes. Las cuales, podrian incluir
programas de mentoria, talleres practicos y recursos educativos disefiados para potenciar las
habilidades de investigacion y la autoeficacia de los estudiantes.

Ademas, se podria explorar mas a fondo la naturaleza de las motivaciones de los estudiantes
para realizar investigaciones, centrandose en como estas motivaciones pueden influir en la
rigurosidad cientifica de sus trabajos. Esto podria incluir la investigacion de estrategias para
fomentar un mayor interés en compartir conocimientos y superar los temores relacionados con
obstaculos externos y ausencia del respaldo por parte de sus docentes.

De igual manera, seria relevante llevar a cabo investigaciones que analicen la eficacia de las
estrategias de retroalimentacion implementadas por los docentes, teniendo en cuenta las
diferencias en enfoques metodoldgicos. Esto podria proporcionar informacion valiosa sobre las
mejores practicas en la ensefianza de la investigacion, contribuyendo asi a un aprendizaje mas
efectivo y a la mejora continua en este ambito.

Puesto que, si bien la autopercepcion y el nivel de habilidades investigativas son importantes
para que un estudiante pueda realizar investigacion, no son los unicos ni los mas
fundamentales; mas bien, son un punto de partida. Es necesario establecer estas bases para que
los docentes y las entidades puedan comprender otras variables en la ecuacion que puedan
afectar el proceso de desarrollo del aprendizaje y la realizacion de investigacion en los
estudiantes.

De igual manera, mas alld de las conclusiones y recomendaciones generales; y partiendo de la
presente investigacion. Se incentiva a proximos autores a realizar un andlisis mas profundo
sobre el entorno del estudiante; analizando sobre su historial familiar y la manera en que la
universidad le ha brindado herramientas necesarias para poder producir conocimiento (Golte &
Adams, 2019).

Puesto que, en el contexto de estudiantes que provengan de una familia provinciana que no
hayan tenido los mismos recursos que otros, la universidad va mas all4 de un lugar meramente
académico; sino una ventana para mejorar su calidad de vida, mejorando sus habilidades para
entrar al campo laboral y ayudar a sus comunidades(Burga-Diaz & Paredes-Hernandez, 2019).
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Donde la universidad fusiona la aspiracion por el conocimiento, la comprension de la identidad
y el impulso por alcanzar una mejor posicion socioecondmica.

En cuanto a las limitaciones intrinsecas, fue el tipo de participantes; ya que, lo ideal hubiera
sido un estudio que abarque universidades publicas y privadas, pero dada al contraste de
oportunidades y recursos que poseen los estudiantes, la seleccion de sujetos de estudio se vio
restringida. Por lo que, se sugiere que se amplie para futuras investigaciones. Mientras que las
limitaciones extrinsecas, se basan en los escasos antecedentes en el area de educacion, por lo
que un estudio mixto justifica una comprension a profundidad. Puesto que, en la mayoria de la
investigacion se optd por una mirada cuantitativa, dejando un vacio al no preguntar y
profundizar de manera directa a la poblacion seleccionada. Lo cual, enriquece los resultados
de la investigacion, dejando nuevas propuestas.
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Instrumentos usados en la investigacion

Instrumento cuantitativo: Cuestionario para estudiantes — autopercepcién académica
(parte )

Titulo del Estudio: “Autopercepcion de las habilidades de los estudiantes de pregrado al
realizar investigacion en una universidad privada”.

iHola! Buenos dias/tardes/noches. Mi nombre es Sofia Almendra Alvarado Suyo, estudiante
de Maestria en Educacion Superior con Mencidn en Docencia e Investigacion Universitaria.
Me encuentro realizando una investigacion acerca de las Autopercepcion de las habilidades de
los estudiantes de pregrado al realizar investigacion. El objetivo de la investigacion es analizar
las habilidades auto percibidas de los estudiantes de pregrado al realizar una investigacion.

A continuacion, respondan con toda honestidad, su identidad sera reservada y solo conocida
por la encuestadora. Sus datos recolectados seran Utiles para la investigacion y usados de
manera prudente.

El tiempo aproximado de la encuesta es de 10 a 15 minutos. Muchas gracias por su
participacion

Nota: El presente cuestionario es original de Schmidt, et al. (2008). Sin embargo, al aplicarse
a una realidad peruana y la carrera de educacion, es necesario que pase por la validacion de
expertos para confirmar si puede ser utilizada.

TITULO DE LA “Autopercepcion de las habilidades de los estudiantes de
INVESTIGACION pregrado al realizar investigacion en una universidad privada”
ESCALA DE | Escala de Likert

MEDICION

DATOS DE ENCUESTADO N°

Nombre Edad

Sexo Prefiero no mencionarlo | Masculino Femenino
Composicion familiar

Lugar de residencia

Ciclo académico 9no | 10mo

Correo

1.Responde con sinceridad y marca con una “X” dentro del casillero que crees que
corresponda. No hay respuesta incorrecta. Siendo en la escala

1: Totalmente en desacuerdo

2: En desacuerdo

3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo

4: De acuerdo

5: Totalmente de acuerdo

Aspecto 112345
Rendimiento Académico
1.Aunque preste atencién a las explicaciones que me dan los profesores,
las tareas no me salen
2. Soy lento para aprender
No soy capaz de sacarme buenas notas en las materias
Cometo muchos errores cuando hago las tareas
Me olvido facilmente lo que aprendo
Me cuesta entender lo que leo
Me resulta dificil estudiar

Nk~ w
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Autoeficacia académica
8. Si me esforzara lo suficiente, podria aprobar las
materias de este afio
9. Soy capaz de hacer bien las tareas, aungue sean dificiles
10.  Creo que podré obtener buenas notas este afio
11.  Aunque me esfuerce, siempre me va a ir mal en la universidad
12.  Soy capaz de mantener un buen rendimiento a lo largo de todo un
ano
13.  Si me dedico a fondo, puedo estudiar cualquier cosa
14.  Soy capaz de realizar buenos trabajos en clase

Instrumento cualitativo: Cuestionario para estudiantes (parte I1)

Titulo del Estudio: “Autopercepcion de las habilidades de los estudiantes de pregrado al
realizar investigacion en una universidad privada”

iHola! Buenos dias/tardes/noches. Mi nombre es Sofia Almendra Alvarado Suyo, estudiante
de Maestria en Educacion Superior con Mencién en Docencia e Investigacion Universitaria.
Me encuentro realizando una investigacion acerca de las Autopercepcion de las habilidades de
los estudiantes de pregrado al realizar investigacion. El objetivo de la investigacion es analizar
las habilidades auto percibidas de los estudiantes de pregrado al realizar una investigacion. A
continuacion, respondan con toda honestidad, su identidad sera reservada y solo conocida por
la encuestadora. Sus datos recolectados seran Utiles para la investigacion y usados de manera
prudente.

Muchas gracias por su participacion

Nota: El presente cuestionario es original de los autores Magarifio-Abreus, Echevarria-Regojo,
Rivero-Morey y Ramos-Rangel (2021). Sin embargo, se realiz6 algunos cambios para que
pueda adecuarse a la realidad peruana y la carrera de educacion.

TITULO DE LA “Autopercepcion de las habilidades de los estudiantes de
INVESTIGACION pregrado al realizar investigacion en una universidad privada”
ESCALA DE | Escala de Likert

MEDICION

DATOS DE ENCUESTADO N°

Nombre Edad

Sexo Prefiero no mencionarlo | Masculino Femenino
Ciclo académico 9no 10mo

Correo

Marca con una “X” dentro del casillero correspondiente
1. Tipos de investigacion realizada
1. ¢Cuanto tiempo le dedica a la investigacion semanalmente?
0 horas
1-2 horas
3-4 horas
Mas de 4 horas
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1.2.¢;Has realizado alguna investigacion?

Si No
Fuera de la universidad
Siessi Propio | Colaborativo
Dentro de la universidad
Siessi Propio | Colaborativo

1.3. Si respondiste fuera de la universidad ¢Qué tipo de investigacion realizaste? Puedes
marcar mas de uno.
Ninguna

Monografias

Cartas al editor

Ensayos

Revisiones de la literatura
Revision sistematica
Articulos originales

1.4. Si respondiste dentro de la universidad ¢Qué tipo de investigacion realizaste? Puedes
marcar mas de uno.
Ninguna

Monografias

Cartas al editor

Ensayos

Revisiones de la literatura
Revision sistematica
Articulos originales

2. Autopercepcion de conocimientos sobre investigacion
2.1. Estructura de una investigacion: ¢En qué aspecto o0 aspectos presentados te sientes
calificado o no calificado? Siendo en la escala

1: Totalmente en desacuerdo 2: En desacuerdo 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4: De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo
Aspecto Autopercepcidn del estudiante

1 2 3 4 5

Busqueda de un tema de investigacion
Plantear el problema de investigacion
Realizar el marco tedrico

Redactar los objetivos

Disefiar los instrumentos o encontrarlos
Realizar la metodologia de la investigacion
Aplicar el instrumento / la teoria

Analizar los resultados

Realizar la triangulacion de datos

Redactar las conclusiones / recomendaciones
Busqueda de la bibliografia

Otro:
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2.2. Conocimientos base sobre investigacion: ¢En qué aspecto o0 aspectos presentados te
sientes calificado o no calificado? Siendo en la escala

1: Totalmente en desacuerdo 2: En desacuerdo 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4: De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo
Aspecto Autopercepcion del estudiante

1 2 3 4 S)

Busqueda de informacion en repositorios
Términos dentro de una investigacion
Redaccion de la investigacion

Realizar una carta de consentimiento informado
Uso de las normas APA (citacion)

Permisos por parte de instituciones o autores
Porcentaje de plagio en las investigaciones
Expresion de ideas de forma oral

Uso del Mendeley

Otro:

3. Motivadores e incentivos para investigar
3.1. ;Cual es o seria tu mayor motivador para investigar? Puedes marcar méas de una
Aumentar mi conocimiento sobre investigacion cientifica
Me prepara para el mundo profesional

Mejorar mi curriculo

Integrar mi profesion con nuevos conocimientos

Mejorar la educacion en mi comunidad educativa
Resolver alguna problemética en el area de educacion
Ayudar al estimulo educativo

Aumentar mi prestigio como estudiante

Desconozco la razén para investigar

No me interesa investigar

Otro:

2. ¢Qué elementos incentivan o incentivarian tu desarrollo y desenvolvimiento para
realizar investigacion?

Incrementar el nimero de cursos relacionados a la investigacion
Aumentar el nimero de asesorias personalizadas

Capacitar a los docentes

Aumentar los recursos por parte de la universidad

Implementar una ayuda psicoldgica

Pertenecer a un grupo cientifico de estudiantes como requisito para egresar
Publicar un articulo como requisito para egresar

Mayor promocion para las actividades de corte investigativo

Propiciar recursos como bases de datos libre por parte de la universidad
Propiciar recursos como libros, internet por parte de la universidad
Fomentar la importancia de la investigacion para la educacion

Otro:

4. Limitaciones en la investigacion
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4.1. ;Cual es tu mayor limitacion al momento realizar investigacion?

Me falta 0 desconozco motivadores o intensivos por parte de la universidad
Tengo problemas personales (familiares, econdémicos, social, entre otros)

No tengo muchas asesorias y necesito mas

Mi docente no tiene los conocimientos necesarios para ensefiarme investigacion
Me falta conocimiento sobre como realizar investigacion

Confusion sobre la realizacion de una investigacion

La universidad no tiene, 0 no me ofrece, los recursos necesarios para realizar
investigacion

No poseo los recursos necesarios para realizar investigacion (personal)

Tengo muchos cursos (sobrecarga académica)

Mis horarios de trabajo me impiden realizar investigaciones (horario)
Desconozco organizaciones, grupos o semilleros de investigacion en la universidad
No me interesa investigar

Otro:

Instrumento cualitativo: Cuestionario para estudiantes — entrevista semiestructurada
(parte 111)
5.Seccién de preguntas: Experiencia durante proceso formativo

Lee con atencién y responde cada pregunta con honestidad. Usa tu propia experiencia.

1. ¢Por qué crees que hay elementos o temas que te dificulta al
momento de realizar una investigacion?
DIFICULTADES ¢Cudles crees son los factores internos y externos que se
encuentran afectando tu proceso de formacién investigativa o
aprender a realizar una investigacion?

3. ¢De qué manera te involucras en la formacion investigativa con
tu docente?

4. ;Como crees que tu docente puede influir en tu formacion de
habilidades en investigacion?

5. ¢(Qué aspectos sientes que no se profundizan al momento de
METODOLOGIA recibir ensefianza relacionadas a la investigacion?
6. ¢Qué estrategias del docente te motivan a investigar?
7. ¢Como describirias la ensefianza en investigacion? ¢Crees que
FORTALEZASY |esimportante? ;Por qué?

DEBILIDADES 8. Desde tu experiencia, (Como crees que se podria mejorar la
experiencia para aprender investigacion?

ROL DEL DOCENTE

Instrumento cuantitativo: Guia de entrevista para docentes

Titulo del Estudio: “Autopercepcion de las habilidades de los estudiantes de pregrado al
realizar investigacion en una universidad privada”

jHola! Buenos tardes. Mi nombre es Sofia Almendra Alvarado Suyo estudiante de Maestria en
Educacion Superior con Mencion en Docencia e Investigacion Universitaria. Me encuentro
realizando una investigacién acerca de las Autopercepcidn de las habilidades de los estudiantes
de pregrado al realizar investigacion. Se que su experiencia y sus conocimientos en el area de
docencia e investigacion me ayudaran en mi trabajo investigativo.

Quiero darle las gracias por su participacion de antemano.
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Tengo que recalcar que el instrumento es original de los autores Sanchez, Herrera y Sanchez
(2020). Sin embargo, se realiz6 algunos cambios para que pueda adecuarse a la realidad
peruana y la carrera de educacion. Por lo cual, ya ha pasado por una validacion por expertos.
El guion cuenta con 8 preguntas abiertas. La entrevista durard aproximadamente 40 a 45
minutos.
Antes de comenzar me gustaria recordarle que esta es una entrevista grabada y que toda su
informacion, como datos personas se usaran estrictamente de manera académica. Ademas, de
que corroborar que usted ha firmado con anterioridad a la presente entrevista con el
consentimiento informado. Como se ha visto que todo se encuentra en correcto orden,
comenzaremos con las preguntas, recuerde que se encuentra en un espacio seguro, donde sus
respuestas no seran juzgadas. Primero leeré cada pregunta y usted podra responder desde su
experiencia o propia percepcion.
Antes de comenzar con los temas me gustaria que se presentara.
Datos generales:

o Identificacion: Docente N°__

e Fecha:

e Hora de inicio:

« Hora de finalizacion:

Preguntas:

1. ;:De qué manera te aseguras de que los
-Manifiesta las dificultades de sus estudiantes para estudiantes entiendan la metodologia de la
aprender a rea!lzar mves_t!gamon_o desarrolla( su DIFICULTADES Investigacion’
proyecto de investigacion mediante su propia
experiencia.

2. ¢Cuéles son las principales dificultades
que has observado en tus estudiantes al
aprender a realizar investigaciones?

3. ¢De qué manera te involucras en la
formacion investigativa de tus estudiantes?

-ldentifican y reconocen su rol dentro de la
formacion de sus estudiantes durante sus horas | ROL DEL DOCENTE

LUl 4. ;Como crees que tu ensefianza puede
didécticas.

influir en la formacion de habilidades en tus
estudiantes?

5. ¢Como te aseguras de que los estudiantes
comprendan los conceptos fundamentales

" , ~ i i ion?
-Describen su metodologia de ensefianza durante de la investigacion?

METODOLOGIA

sus clases. 6. ¢Qué estrategias utilizas para motivar a
los estudiantes a investigar?
7. ¢Como te aseguras de que tus estudiantes
estan satisfechos con tu ensefianza y
- Manifiestan a partir de su experiencia sus FORTALEZAS Y | aprenden adecuadamente?
fortalezas y falencias al momento de ensefiar. DEBILIDADES

8. ¢Como evallas tu enfoque de ensefianza
para mejorar continuamente tu desempefio
como docente?

Muchas gracias a por su participacion y su amabilidad al responder con total sinceridad,
cuando los resultados se encuentren realizados se les pasara una copia a su correo que
proporciono. Ahora se puede retirar si no tiene alguna duda, caso contrario puedo quedar a
resolver cualquier consulta a tratar. Me despido cordialmente, tenga un lindo dia.
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