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RESUMEN

Este estudio busca examinar la relacion entre el aprendizaje cooperativo y la
formacion de competencias de innovacion empresarial en estudiantes de
Administracion de Empresas del Instituto Tecnolégico de Educacion Superior
CERTUS. Se utiliza un disefio no experimental y se analizan los resultados del
cuestionario a traves del analisis estadistico SPSS. Se identifican dos tipos de
variables: la dependiente competencia de innovacidn empresarial y el
independiente aprendizaje cooperativo. El estudio es correlacional
transaccional porque se busca la relacion entre ambas variables. El resultado

es una relacion positiva considerable.

PALABRAS CLAVE
Aprendizaje Cooperativo; Desarrollo de Competencias; Innovacion Empresarial;

Competencias de innovacion empresarial; Innovacion.

ABSTRACT

This study seeks to examine the relationship between cooperative learning and
the formation of business innovation skills in Business Administration students of
the CERTUS Higher Education Technological Institute. A non-experimental
design is used, and the results of the questionnaire are analyzed through the
SPSS statistical analysis. Two types of variables are identified: the dependent
business innovation competition and the independent cooperative learning. The
study is transactional correlational because the relationship between both

variables is sought. The result is a considerable positive relationship.
KEYWORDS

Cooperative learning; Skills Development; Business Innovation; Business

innovation skills; Innovation.
INTRODUCCION

Segun la ONU (2016), uno de los derechos basicos de todo ser humano es la
educacion siendo el aprendizaje una de las dimensiones principales de su

ejercicio pleno” esto resulta muy motivador, como también lo es, el hecho de
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