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II. RESUMEN 

Objetivo:  

Determinar la prevalencia de resultados positivos a alcohol y drogas y 

factores asociados en trabajadores de altura estructural de una mina de 

Lima. 2021 – 2022. 

Materiales y métodos: Se realizó un estudio de tipo transversal con un 

enfoque descriptivo y analítico. Se incluyó a los trabajadores que realizan 

tareas en altura estructural (TEAE) con exámenes toxicológicos y 

alcoholemia en el periodo entre julio 2021 a enero del 2022, excluyendo 

a los que cuya muestra obtenida resultó hemolizada. Los datos obtenidos 

fueron colocados en una base de excel para su posterior análisis. 

Resultados: Se reveló 252 trabajadores que pasaron el examen médico 

ocupacional (EMO), donde 17 fueron excluidos por muestras 

hemolizadas. Los participantes presentaron una edad media 

correspondiente a 35,9 años, donde el 99,6% eran varones. El 52,8% se 

somete a exámenes Pre-Ocupacionales y el 86,4% pertenece al área de 

cemento blanco.   

De los 235 trabajadores evaluados y que negaron consumo de alcohol o 

drogas, 19 de ellos salieron positivos en el consumo de alguna de estas 

sustancias. En el análisis multivariado, la prevalencia fue mayor en aquel 

grupo etáreo menor de 30 años y tipo de examen médico preocupacional. 

Conclusiones: Hubo un mayor número de casos positivos para cocaína 

y marihuana, en comparación al único caso positivo para alcohol. Se 

visualizó una mayor prevalencia en el grupo etáreo menor de 30 años. Se 
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recomienda ofrecer intervenciones oportunas para evitar complicaciones 

y contribuir con la modificación de actitudes de este grupo. 

Palabras clave: Uso de sustancias, Drogas, Salud Ocupacional. 

 

ABSTRACT 

Objective: To determine the prevalence of positive results for alcohol and 

drugs and associated factors in workers of structural height of a mine in 

Lima. 2021 – 2022. 

Materials and methods: A descriptive and analytical approach was 

employed in conducting a cross-sectional study. Workers who perform 

tasks at structural height with toxicological and blood alcohol tests in the 

period between July 2021 and January 2022 were included, excluding 

those whose blood sample obtained was hemolyzed. The data obtained 

were placed in an Excel database for further analysis. 

Results: 252 workers who passed Occupational Medical Examination 

were revealed, where 17 were excluded due to hemolyzed blood samples. 

The mean age was 35.9 years and 99.6% were male. 52.8% undergo pre-

occupational medical exams and 86.4% belong to the white cement area. 

Of the 235 workers evaluated and who denied the consumption of alcohol 

or drugs, 19 of them tested positive for the consumption of these 

substances. In the multivariate analysis, the prevalence was higher in the 

age group under 30 years of age and in the type of pre-occupational 

examination. 

Conclusions: There was a greater number of positive cases for cocaine 

and marijuana, compared to the only one positive case for alcohol. A 
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higher prevalence was observed in the age group under 30 years. It is 

recommended to offer timely interventions to avoid complications and 

contribute to the modification of attitudes of this group. 

Key words:  

Substance use, Drugs, Occupational Health. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


