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RESUMEN 

Introducción: El Síndrome de Burnout (SB) es un síndrome ocupacional multifactorial 

compuesto que consta de tres dimensiones basadas en elevados niveles de agotamiento 

emocional, cinismo y efectividad académica. Se estima que el SB no solo perjudica a los 

profesionales de la salud, sino también involucraría al sector académico, ya que el proceso de 

formación universitaria podría ser una vivencia de aprendizaje, que va acompañada del estrés. 

Objetivo: El objetivo de este trabajo de investigación será determinar los factores asociados al 

Síndrome de Burnout en estudiantes de estomatología. Materiales y métodos: Estudio 

observacional, analítico y transversal, cuya muestra fue de 258 alumnos de pregrado de la 

carrera de estomatología. El instrumento de evaluación fue un cuestionario validado de 20 

preguntas, en la cual incluían preguntas sobre datos de los alumnos y sobre las preguntas 

respecto al Síndrome de burnout. Resultados: El 10%(n=26) presentan el Síndrome de Burnout 

mientas que el 90%(232) no presenta. Los factores no estuvieron asociados al Síndrome de 

Burnout. Conclusiones: No hay una asociación entre los factores asociados y el Síndrome de 

Burnout en los alumnos de estomatología. 
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ABSTRACT 

Introduction: Burnout Syndrome is a multifactorial composite occupational syndrome consisting 

of three dimensions based on high levels of emotional exhaustion, cynicism and academic 

effectiveness. It is estimated that Burnout Syndrome not only harms health professionals, but 

would also involve the academic sector, since the university training process could be a learning 

experience, which is accompanied by academic stress. Objective: The aim of this research work 

is to determine the factors associated with Burnout Syndrome in undergraduate students of 

stomatology. Materials and methods: Observational, analytical and cross-sectional study, with 

a sample of 258 undergraduate students of stomatology. The evaluation instrument was a 

validated questionnaire of 20 questions, which included questions about student data and 

questions about burnout syndrome. Results: 10% (n=26) had Burnout Syndrome while 90% 

(232) did not. The factors were not associated with Burnout Syndrome. Conclusion: There is no 

association between the associated factors and Burnout Syndrome in undergraduate students 

of stomatology. 
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