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“Asociacioén entre la discriminacion y acceso a servicios de salud en la
poblacién LGBTI de Peru: Andlisis de la Primera Encuesta Virtual para
Personas LGBTI 2017”

Maria Fernanda Seminario Alcazar, Horacio Alfonso Chacén Torrico

Resumen

Objetivo: El objetivo del presente estudio fue el de determinar la asociacién entre la
discriminacién hacia la poblacion Lesbiana, Gay, Bisexual, transexual e Intersexual (LGBTI)
y como esta determina su acceso a los servicios de salud en el Perl. Materiales y métodos:
La asociacién entre el acceso a los servicios de salud y la discriminacién fue calculada
mediante la prueba de chi cuadrado de Fisher. Se considerd un valor p menor a 0.05 como
significativo para todas las pruebas estadisticas. Resultados: Se encontré6 que un mayor
nivel educativo, obtenemos un mayor acceso a servicios de salud en un 87%, Ademas, se
identifica que el grupo con menor acceso a servicios de salud de acuerdo al sexo asignado
al nacimiento fue la poblacion femenina que cuenta con un 55%, el grupo masculino posee
un porcentaje de 57%. Por otro lado, los individuos que cuentan con seguro acceden a
servicios de salud en un 73% y los que no cuentan con seguro de salud, no lo hacen en un
45%. Se encontrd tambien que aquellas personas con un nivel educativo mayor percibian
discriminacién en mayor parte con un porcentaje del 15%, mientras que, el grupo identificado
con sexo masculino al nacer fue el mas afectado por discriminacion dada por el personal de
salud con un porcentaje de 16%. Conclusion: Se concluye, en primer lugar, que la
percepcion de discriminacion esta asociada al acceso a servicios de salud. La poblacién con
nivel educativo superior o cuyo sexo asighado al nacer es el masculino son las mismas que
han experimentado discriminacion por parte del personal de salud en mayor proporcion. La
discriminacion percibida se asocia a haber acudido a servicios de salud. Los seguros de
salud probaron ser una variable que influye directamente sobre el acceso a servicios de

salud.

Palabras Clave: Servicios de Salud, Minorias Sexuales y de Género, Accesibilidad a los

Servicios de Salud.

Abstract

Objective: The objective of this study was to determine the association between

discrimination against the Lesbian, Gay, Bisexual, transsexual, and Intersex (LGBTI)
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population and how this determines their access to health services in Peru.Materials and
methods: The association between access to health services and discrimination was
calculated using Fisher's chi-square test. A p value less than 0.05 was considered significant
for all statistical tests. Results: It was found that a higher educational level has greater access
to health services in 87%, In addition, it is identified that the group with less access to health
services according to the sex assigned at birth was the female population that has with 55%,
the male group has a percentage of 57%. On the other hand, individuals who have insurance
access health services in 73%, and those who do not have health insurance do not do so in
45%. It was also found that those people with a higher educational level perceived
discrimination to a greater extent with a percentage of 15%, while the group identified as male
at birth was the most affected by discrimination given by health personnel with a percentage
of 16%. Conclusion: Those population groups that experience discrimination in greater
proportion, such as those who have a higher educational level or whose sex assigned at birth
is male, are the same ones that have experienced discrimination by health personnel. Those
who perceive discrimination and access health services exceed only e percentage points to
those who do not access health services. Health insurance proved to be a variable that

directly influences access to health services.

Keywords: Health Services, Sexual and Gender Minorities, Accessibility to Health Services.

Mensajes Clave

Motivacién para realizar el estudio: Las experiencias de discriminacién hacia personas
LGBTI perpetradas por servicio de salud pueden prestarse a la disminucién del acceso a
servicios de salud, convirtiendose en estas en obstaculos para la obtencién de un estado de

salud adecuado en estas poblaciones minoritarias.

Principales hallazgos: La discriminacién percibida se asocia al haber acudido a servicios
de salud. La poblacion con nivel educativo superior o cuyo sexo asignado al nacer es el
masculino son las mismas que han experimentado discriminacion por parte del personal de

salud.

Implicancias: La creacién de politicas que promuevan el respeto en la atencién en salud
resultara en la disminucién de las barreras que se presentan durante la atencién el los

servicios de salud para la poblacién LGBTI.
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