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Fecha: 16/12/2019

Estimado docente,

A fin de cumplir con la nueva ley universitaria 30220 la cual exige que para la obtencién del grado de bachiller los
alumnos deberdn presentar un Trabajo de Investigacion, debera consignar la siguiente informacién al termino del
ciclo/médulo académico.

TITULO DEL TRABAJO DE ANALISIS DE REQUISITOS PARA EVITAR REPROCESOS EN ADP
INVESTIGACION: PAYROLL PERU ANO 2019

COMENTARIO/ Se recomienda implementarlo pero antes hacer:

SUGERENCIAS/ - Un Plan de Implementacion

RECOMENDACIONES/ - Usar una metodologia de Implementacion de Procesos
OBSERVACIONES:

RESULTADO DEL TRABAJO FINAL

*CODCAR | CODIGO | ALUMNO |  CORREOELECTRONICO | TELEFONO | **NOTAFINAL |
ISE 180000346 | Farro Castillo farrocastillohans@gmail.com | 977895646 ‘ 15
Hans

“**Nota final del curso aprobatoria (Excluir a quienes hayan desaprobado el curso)

Leyenda:
13-15 Aprobado
16-18 Aprobado — Muy Buena
19-20 Aprobado — Sobresaliente
ISE Ingenieria de Sistemas Empresariales
ISIG Ingenieria de Sistemas de Informacién y Gestién - CPE
IEN Ingenieria Econdmica y de Negocios
ANI Administracion de Negocios Internacionales
MYA Marketing y Administracion
ADM Administracion de Empresas

ADMC Administracion de Empresas - CPE

Finalmente, presentar el siguiente informe en sefial de conformidad tomando en cuenta los criterios de evaluacién
para calificar este Trabajo de Investigacion para optar el Grado de Bachiller.

profesor del curso
Mg.Céceres del Carpio, Mario

*Este documento debe ser enviado por correo electronico a smezab@cientifica.edu.pe
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INTRODUCCION
Actualmente, las empresas buscan que sus proyectos no estén fuera del

presupuesto o tiempo, realizando practicas de metodologias tradicionales o agiles
gue les permitan garantizar el beneficio del proyecto. Sin embargo, suelen tropezar
en la primera fase del ciclo de vida del desarrollo de software (andlisis) la cual
implica el andlisis de los requisitos o requerimientos esto se podria evitar si se logra
aplicar la ingenieria de requisitos o requerimientos de la mejor manera posible con

una metodologia.

Segun el PMI (2014), menciona que “el 47% de los proyectos fracasan por
tener una mala gestion de requisitos” (p.5); lo cual demanda a muchas a empresas
gue desarrollan software a llevar adecuadamente su proceso de analisis de

requisitos.

A esto le podemos sumar el tedioso trabajo que tendran que volver a definir
los involucrados en el proyecto. “Los proyectos de software actuales gastan entre
40 y 50 por ciento de su esfuerzo en retrabajos evitables” (Boehm & Basili, 2001,
p.135).

Eso conlleva a gastar tiempo corrigiendo los requisitos mal definidos lo que
se supone que debié ser la base para las demas fases. Esto es la razén del
surgimiento de este tema el cual espera que mediante una buena aplicacion de la
ingenieria de requerimientos siguiendo una metodologia se evite los reprocesos en

los proyectos.

Para demostrar eso, se aplicara la metodologia de ingenieria de requisitos
llamada DoRCU a la empresa ADP PAYROLL PERU la cual brinda servicios
relacionados a la gestion de capital humano (HCM). La empresa tiene que lidiar con
solicitudes de cambios en sus soluciones brindadas por lo que rehacer el
procedimiento de solicitud de cambio ocasiona que el cliente no confié en la

empresa debido a su demora u otros factores.

La presente investigacion presentard la descripcion del problema,
antecedentes de otros autores, fundamento teérico, desarrollo de la metodologia
DoRCU y de una aplicacion para el seguimiento a los requerimientos, cronograma
y presupuesto para implementar la mejora de analisis de requisitos y las

conclusiones de la investigacion.
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